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Saludo ala comunidad de la Facultad de Ciencias y Educacion

La ilusién no se come —dijo ella.
—No se come pero alimenta.
—Replico el coronel

(Garcia Marquez, 1962, pag. 30)

Es muy grato para la Facultad de Ciencias y Educacién de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, ofrecer este informe de lo realizado durante el presente afio
2015. En las lineas que siguen se recogen, como diria un gran poeta, los frutos de la
tierra, los resultados de un trabajo cooperativo y en equipo, que hacen posible que esta
Facultad sea una potencia enorme, no solo para nuestra Universidad sino también para la
ciudad-region, una Facultad situada en la dialéctica de lo local-situado y el mundo
globalizado del presente que habitamos.

Este informe que hoy presentamos es el resultado de un trabajo riguroso y esforzado de
todo un equipo, de toda una comunidad de profesores, estudiantes y administrativos,
comprometidos con lo pablico. Una Facultad en la que resuenan multiples voces que han
forjado un trayecto de ya varios afos, cuarenta y tres afios (43), en los que lo académico,
lo investigativo, la formacion y la proyeccion social, han sido sus preocupaciones
centrales. Por supuesto, este informe es una posibilidad, también, de reconocernos y de
acoger con entusiasmo todo lo bueno que hacemos y de revisar aquello en lo que desde
la autoevaluacion sabemos que debemos mejorar.

Sin duda la vocacién politica de estas paginas es la de informar, comunicar y reflexionar
sobre lo que somos. Esto es fundamental cuando reconocemos que cada uno de
nosotros tiene una incidencia importante en la materializacion de la realidad colectiva, por
eso diremos que “todos los hombres somos disefiadores. Todo lo que hacemos casi
siempre es disefiar, pues el disefio es la base de toda actividad humana (Cf. Papanek,
1977). De esta manera no resulta dificil pensar en la educacién como disefio y el disefio
como educacién. Lo que quiero decir es que cada uno de ustedes, todos nosotros, a lo
largo de todos los afios de presencias y distancias hemos disefiado todo un proyecto a
varias manos, fundamental para la vida de esta gran ciudad como lo es Bogota.

Esta construccion colectiva, este avance en el camino entre investigacion, formacion,
proyeccion social; entre movilidad docente y estudiantil, formacion posgradual de nuestros
profesores y la creacion de nuevos programas de formaciéon posgradual para el pais;
entre eventos universitarios, capacitacion docente y practicas académicas; entre el
esfuerzo de cada uno de nuestros Proyectos Curriculares y nuestras Unidades
Académicas por querer y poder hacer las cosas bien; esta construccion entre tantas
lineas de fuga, pienso que es necesario decirla con palabras y es necesario celebrarla.
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Pero si se trata de decir con palabras y de celebrar en este afio, celebramos también el
encuentro y el desencuentro, las diferencias y las convergencias, en torno de un suefio
colectivo como lo es pensar y materializar una Universidad Reformada, una Universidad
que responda a las necesidades de la ciudad y del pais. La Reforma Universitaria se
constituyé en el zocalo de todo nuestro trabajo y esfuerzo, pues se logré desplegar el
debate abierto y, en gran medida, se pudieron superar fatigas innecesarias y ambientes
de desconfianza que hacian de la Reforma casi una quimera. Hoy podemos dar un
balance muy positivo y estamos mucho mas cercanos y certeros de ese suefio, de esa
esperanza, de la Reforma de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas que hoy
consideramos, todos, necesaria y urgente.

En griego hay una palabra absolutamente compleja que bien vale la pena poner en
contexto, a propésito del trabajo que desarrollé la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas vy, en particular, nuestra Facultad de Ciencias y Educacion, durante el afio 2015.
Me refiero al sema [Tioric (pistis) que en latin se tradujo como fides, el cual esta lleno de
connotaciones, como por ejemplo, crédito, confianza (yo creo en mi destinatario,
confianza mutua), fidelidad, garantia, lo que parece y es conveniente. Para los romanos
fides era el contrato entre el vencedor y el vencido asi como también la diosa de la
confianza y, de manera general, podriamos decir que para ellos, “la vida no es vida si no
tiene cabida la confianza”.

En este sentido, este afio construimos un vinculo de confianza entre la administracién y
nuestra comunidad universitaria, muestra de ellos es el concierto realizado por los
estudiantes de la Licenciatura en Biologia, en la media torta La Aburrida, dentro de la
Semana de la Biologia. Un concierto que, sin lugar a dudas, estreché los lazos de
credibilidad entre el accionar de la Decanatura y nuestros estudiantes. Todo lo anterior, en
el marco de nuestro proyecto central de Con-ciencia y Educacion. Juego, Simbolo y
Fiesta.

Digamos que todo lo hecho, todo lo realizado durante este afio, no es otra cosa que un
ejercicio de interaccion para la co-construccion, es decir, para el trabajo en equipo, para
avanzar por la senda que han demarcado documentos institucionales, como por ejemplo,
el Plan de Desarrollo 2006-2016, nuestro Proyecto Educativo interpretado como proyecto
educativo, sociocultural y ético-politico, las propuestas curriculares de cada uno de
nuestros Proyectos Curriculares, entre tantos otros documentos que definen las lineas a
seguir, las lineas de nuestra accién. Este marco institucional, pero sobre todo nuestro
tejido humano, este hacer cosas a varias manos, exige de la flioric, de la confianza, pues
a la manera de los romanos, diremos que la vida no es vida si no tiene cabida la
confianza. Insisto en la importancia de escuchar la resonancia de esta palabra, pues la
confianza es un abono trascendente para que puedan crecer las ilusiones y para
mantener viva la esperanza y, especialmente, para que todo lo que hagamos sea una
construccioén solidaria fruto de un espacio humano de comunicacion.

Recordemos que, etimoldgicamente, la palabra comunicacion viene de communis; co se
traduce como ser-con y muni se puede traducir como cambiar, mover. Entonces la
comunicacion no puede ser otra cosa que cambiar y mover sentidos unos con otros. La
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comunicacion es una co-relacién, una co-construccion en la que se transforma el
pensamiento y se construye el pensamiento (Cf. Restrepo, 2012, p. 124). En tal sentido,
las acciones que como comunidad académica desarrollamos no pueden estar al margen
de lo que significa crear espacios propicios para la comunicacién, espacios para construir
a partir de los intercambios comunicativos en la que nos vinculemos todas y todos, pues
comprendemos que todos necesitamos de todos. Yo te hablo porque te necesito y porque
tu me necesitas.

Este es el objetivo general de este informe: contribuir a generar confianza desde una
posibilidad otra de comunicacién y a seguir tejiendo una trenza cada vez mas sélida que
encarne una comunidad académica cada vez mas fuerte. Y como somos una comunidad
letrada, les pido con afecto, que desde sus trincheras, sigan trabajando por una
comprension ético-politica cada vez mas amplia de aquello que dijo bellamente Franz
Kafka: “Un libro debe usarse como el hacha que rompa el mar de hielo que llevamos
dentro”.

Querida comunidad, luego de la preparacion de este informe, sigo pensando en que
debemos reconocer, cada vez mas, que estamos necesitados de “una sonrisa dulce pero
firme” como lo ensefié Saramago, para seguir en la tarea de encarar nuestros retos, para
seguir atentos a la escucha unos y otros, para seguir forjando esperanzas e ilusiones,
pues regresando al epigrafe de este saludo, debemos recordar con algun lacénico coronel
que lailusiéon no se come; si... “no se come pero alimenta”.

jApreciada comunidad!! Les deseo goce y tranquilidad para estas fiestas y para el afio
gue viene. Y recordemos con Larry Wilde que la Navidad es la época del afio en que se
nos acaba el dinero antes que los amigos. Un gran abrazo y éxitos para todas y todos.
Referencias:

Garcia Marquez, G. (1962). El coronel no tiene quién le escriba. Madrid: Espasa Calpe.

Restrepo, M. (Diciembre de 2012). Aperturas de la teoria de la retérica peirceana. Revista
de Estudios Sociales(44), 123-124.

Papanek, V. (1977). Disefiar para el mundo real: ecologia humana y cambio social. Madrid:

Hermann Blume.

Mario Montoya Castillo

Decano

Facultad de Ciencias y Educacion

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Bogota, D.C., 14 de diciembre de 2015
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1. MARCO INSTITUCIONAL

1.1 RESENA HISTORICA

El origen de la Facultad de Ciencias y Educacion se remonta a la creacion del
Departamento de Ciencias Fundamentales en el afio de 1972. En 1973, la Universidad
amplia su cobertura y comienzan a funcionar las carreras de Licenciatura en Fisica,
Licenciatura en Quimica, Licenciatura en Biologia y Licenciatura en Matematicas. Para el
afno de 1974 se crearon las licenciaturas en Idiomas y Ciencias Sociales y en 1981 inicia
la Licenciatura en Educacién Basica Primaria. En 1980, después de un prolongado cierre,
la Universidad aumenta su planta fisica, especialmente con la construcciéon de la Sede
Macarena A y se introducen reformas en la organizacion académica de los programas
alrededor de Campos de Conocimiento. En 1988, se crea la Facultad de Ciencias y
Educacion con los Centros de Ciencias Exactas y Naturales y de Ciencias Humanas y
Educacion.

Actualmente, la Facultad cuenta con una oferta de veinticuatro (24) programas
académicos, de los cuales diez (10) son de pregrado, cinco (5) especializaciones, siete (7)
maestrias, una (1) de ellos en metodologia virtual y dos (2) doctorados. Adicional a lo
anterior, tiene tres (3) proyectos transversales: Proyecto Académico de Investigacion y
Extensién de Pedagogia-PAIEP-, Proyecto Académico de Educacion en Tecnologia-
PAET- y Proyecto Académico Transversal de Formacioén de Profesores para Poblacion
con Necesidades Educativas Especiales-NEEs.

1.2 Mision:

La Facultad de Ciencias y Educacion, a través del desarrollo de actividades de
investigacion, docencia y extensién, y en razén del caracter publico de la Universidad,
tiene la misién de formar ciudadanos que ejerzan como profesionales en los campos de la
educacioén y de las ciencias, que reconozcan y coexistan con la diversidad y que, con sus
conocimientos, valores y practicas fundamentadas, contribuyan a la comprensiéon y
construcciéon de significados que les permitan aportar al mejoramiento de entornos
individuales, sociales, culturales y naturales para la construccién de una sociedad justa y
en paz.

1.3 Vision:

Para el afio 2020, la Facultad de Ciencias y Educacion de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, en ejercicio de su postura critica, sera reconocida por su alta
contribucion a la formacion de profesionales de la ciencia y de la educacion, a través de
curriculos desarrollados en un enfoque de investigacion, innovacion y produccion de

EDEPO-F06

Elaborado por: Alejandra Nieto
OPS Decanatura

Aprobado por: Mario Montoya
Castillo Decano

Fecha de aprobacion:

Pagina 10 de 72

Version: 01

Informe de Gestion




UNIVERSIDAD DISTRITAL

PRANCISOD JOSE DE CAL

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Version: 1

INFORME DE GESTION EDEPO-F06

DAS

conocimiento, constituyéndose en un referente nacional en la toma de decisiones
relacionadas con sus campos de accion.

2. COMUNIDAD UNIVERSITARIA

2.1 COMUNIDAD DOCENTE

La Facultad de Ciencias y Educacién cuenta con docentes de alta calidad, comprometidos
con la investigacion, la ensefianza, la acreditacion y la internacionalizacion. Para la
vigencia 2015, la Dependencia conté con 198 docentes de carrera y 712 docentes de
vinculacion especial (350 en el 2015-1 y 362 en el 2015-3).

Docentes por tipo de vinculacion:

Hora Catedra

307
|
l— §

Ocasionales
43

llustracion 1 Docentes por Tipo de Vinculacién 2015-1
Fuente: Decanatura FCE
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Hora Catedra
322

=] Ocasionales

llustracién 2 Docentes por Tipo de Vinculacién 2015-3
Fuente: Decanatura FCE

Docentes en comision:

Tabla 1 Docentes en Comision afio 2015

No. Docentes

Categoria
2015-1 2015-3
Afo sabatico 12 14
Fuente: Secretaria Académica
Comisién académico-administrativa 31 31
Doctorantes con comisién 16 20
Doctorantes sin comision 5 4
Descargas Investigacion y revista 9 8

institucionalizada

La siguiente tabla evidencia el nimero de docentes de la Facultad por modalidad de
vinculacion:

Tabla 2 Docentes por periodo académico

Docentes Facultad de 2012-1  2012-2  2013-1  2013-3  2014-1 20143 20151  2015-3
Ciencias y Educacién
Docentes de Carrera 211 209 208 209 212 209 200 198
Hora Catedra Prestaciones
Pregrado 152 152 162 160 162 171 189 185
Hora Céatedra Honorarios
Pregrado 60 60 53 53 51 46 47 57
Tiempo Completo 40 40 38 38 35 33 32 30
Elaborado por: Alejandra Nieto
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Ocasional
Medio Tiempo Ocasional 19 19 17 15 15 12 11 10
Hora Catedra Prestaciones 27 23 o5 20 o4 21 o5 23
Postgrado
Hora Céatedra Honorarios
Postgrado 34 30 29 35 41 48 46 57
TOTAL 543 533 532 530 540 540 550 560
Fuente: Decanatura FCE
250
|
— ¥2012-1
; ©2012-2
150 | @2013-1
! ©2013-3
100 | @2014-1
|
‘. u2014-3
50 | 42015-1
; 42015-3
0 -

Docsmesde
Hora Cawdra —
Prestacines mﬁgcaaeora Tiempo —
Pregraco m;;f: Compieto  Medb Tiempo = ——— f

Ocasbnal  Ocasbnai  —ora Gaedra 2
Prestaciones  —ora Cakara
Postgraco  Honoraros

llustracién 3 Docentes por tipo de vinculaciéon
Fuente: Decanatura FCE

Resulta importante mencionar que los docentes de vinculacion especial aumentaron para
el afio 2015, ya que se pensionaron dos (2) docentes y catorce (14) docentes se

encuentran disfrutando del afio sabatico.

Docentes de carrera por nivel de formacion:
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llustracion 4 Docentes de carrera por nivel de formacion
Fuente: Oficina de Docencia

Docentes de vinculacion especial por nivel de formacion:

250

200

150

100

50

W
W
N

QR
\\\{

17 17 18

Pregrado Especializacion Maestria Doctorado

#2014-3 ®@2015-1 @2015-3

llustracion 5 Docentes de Vinculacion Especial Nivel de Formacion
Fuente: Oficina de Docencia

Formacién posgradual:

En el primer trimestre del 2015 se abrié la convocatoria para aspirantes a formacion
posgradual, la cual tuvo seis (6) docentes inscritos: Adriana Gordillo Alfonso, Deissy
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Narvaez Ortiz, José Torres Duarte, Gabriel Mancera Ortiz, Deccy Trejos Angel y Diana
Gomez Navas.

El Consejo de Facultad, una vez realizado todo el proceso de revision de documentos,
aval6 y recomendé ante el Consejo Académico, y éste a su vez ante el Consejo Superior
Universitario, el apoyo a estudios doctorales a las docentes:

Tabla 3 Formacion Posgradual 2015

Nombre del Docente Proyecto Unlver5|_dad de Nombre del Doctorado
Curricular destino
Diana Gémez Navas Lie. Cl_enC|as Universidad (_:atollca Doctorado en Sociologia
Sociales de Lovaina

Universidad Distrital
Francisco José de
Caldas

Lic. Humanidades y

Doctorado en Educacién
Lengua Castellana

Adriana Gordillo Alfonso

Fuente: Secretaria Académica
Produccidon académica:

Los docentes de la Facultad, a lo largo del afio 2015 han publicado una serie de libros,
capitulos de libros y revistas (Editorial UD) en los diversos campos del saber. La siguiente
tabla evidencia las publicaciones realizadas:

Tabla 4 Libros Facultad de Ciencias y Educacion editados a noviembre de 2015

No. Titulo Autor Instituto / Facultad Coleccién
Brigitte Johanna
Sanchez Robayo, Jorge
Cinco experiencias iniciales de Rodriguez Bejarano, CIDC (Convenio con i
1 i T . o 3. Didacticas
investigacion Jaime Alberto Fonseca Colciencias)
Gonzélez, José Torres
Duarte
Educacion ambiental en la Educacion Carmen Zamudio CIDC (Fac. Ciencias y -
2 . : L 3. Didacticas
Superior Rodriguez Educacion)
Trayectorias del derecho a la propiedad Milena Gonzélez CIDC (Fac. Ciencias y y
3 en Bolivia. La constitucionalizacion del o iy 4. Dialogos
. Pifieros Educacion)
derecho a la propiedad
U.SOS estratégicos de la leciuray la Martha Helena Barreto CIDC (Fac. Ciencias y .
4 escritura en la red. Aportes para pensar 4. Dialogos

la educacién virtual en la universidad

Vivencias, saberes y conflictos. La
representacion social de los derechos
humanos en las practicas de formacion
docente

Ramirez

Elkin Dario Agudelo

Educacion)

CIDC (Fac. Ciencias y
Educacion)

5. Ciudadania y
Democracia
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10

11

12

13

14

15

Aportes a la investigacion escolar II.
Reflexiones en torno a los obstaculos
gue encuentran los estudiantes de
maestro en la formacién sobre
investigacion escolar

Desarrollo humano didactica y
creatividad en la educacién
universitaria

Saberes campesinos y escuela en el
municipio de Garagoa, Boyaca

Conceptos obsoletos de fisica Vol. 2

Discursividad y educacion.
Experiencias investigativas sobre
lengua materna, identidad social y

cultural

Distribucion, aspectos ecolégicos y
estado de conservacion del rascén
bogotano Rallus Semiplumbeus (aves:
rallidae) en el lago de Tota (Boyaca,
Colombia)

Efectos culturales, econémicos y
sociales de la explotacion minera en
Colombia. Una mirada desde
los derechos humanos

La evaluacion en Colombia: Segunda
mitad del siglo XX. Esbozo de una
genealogia

Primer Simposio Internacional de
Formacioén de Profesores Universitarios
Libro de memorias

Experiencias educativas y practicas
pedagdgicas en el contexto
universitario. Memorias del segundo
encuentro

Nelly Janneth Ruiz
Pacheco

Aracelly Quifiones

Rodriguez, Nelson

Pérez, Wilson Diaz
Gamba

Miguel Fernando Nifio
Roa

Friedrich Herrmann,
Georg Job, Nelson
Arias Avila

Miguel Angel

Maldonado Garcia,
Eder Garcia Dussan

Luis Francisco Becerra
Galindo, José Eugenio
Cely Fajardo

Patricia Inés Liscano

Tomés Sanchez Amaya

Hamlet Santiago
Gonzélez, Tomas
Sanchez Amaya

Flor Alba Santamaria

CIDC (Facultad de
Ciencias y Educacién)

CIDC (Facultad de
Ciencias y Educacién)

CIDC (Facultad de
Ciencias y Educacion)

Facultad de Ciencias y
Educacion

Facultad de Ciencias y
Educacion

Facultad de Ciencias y
Educacion

Facultad de Ciencias y
Educacion

Facultad de Ciencias y
Educacion

Facultad de Ciencias y
Educacion

IEIE

3. Didacticas

3. Didacticas

5. Ciudadania 'y
Democracia

2. Tierra y vida

4. Dialogos

2. Tierra y vida

5. Ciudadania 'y
Democracia

3. Didacticas

3. Didacticas

3. Didacticas

Fuente: Seccion de publicaciones
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llustracién 6 Evolucién Produccién Académica
Fuente: Seccion Publicaciones

Entre las revistas publicadas por la Editorial UD, se encuentra que para el afio 2015, tres
(3) de ellas pertenecen a la Facultad de Ciencias y Educacion:

Tabla 5 Revistas publicadas Editorial UD 2015

Revistas editadas por la Editorial UD

1.
2.

3

Revista Gavia No. 9 Fabian Becerra

Revista Jicara No. 9 Victor Avila
Pacheco
Revista Comunic@red Carmen Helena
Guerrero

Revista estudiantil
Revista estudiantil

Revista
académica

Fuente: Seccion de publicaciones

Es importante mencionar que la Facultad cuenta con ocho (8) revistas académico-
cientificas, las cuales se relacionan en la siguiente tabla:

Tabla 6 Revistas Facultad de Ciencias y Educacion

Proyecto Curricular Revista Afo de Periodicidad Categona
creacion Publindex
Licenciatura en Educacion Basica
con Enfasis en Humanidades y Gavia palabras de mas 2005 Semestral N/A
Lengua Castellana
Licenciatura en Educacion Basica Jicara 2006 Anual No
con Enfasis en Ciencias Sociales Conjeturas 2000 Anual No
Licenciatura en Pedagogia Infantil Infancia Recuperada 2014 Semestral N/A
Licenciatura en Educacion Basica Top GradeJournal: The 2009 Semestral En proceso
con Enfasis en Inglés LEBEI Students Journal P
Maestria en I:|nQU|st|ca Aplllcada a C_olombl_an Applied 1999 Semestral A2
la Ensefianza del Inglés Linguistics Journal
Elaborado por: Alejandra Nieto
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MaestitaieniFedagogiaide ld Enunciacién 1997 Semestral C
Lengua Materna
Maestria en Con.q,unlcamon- Comunic@RED 2014 Semestral En proceso
Educacion

Fuente: Informes de Gestién Proyectos Curriculares

Tabla 7 Proyectos Curriculares Pregrado
Licenciatura en Fisica

Licenciatura en Quimica
Licenciatura en Biologia
Licenciatura en Pedagogia Infantil
Matematicas

Licenciatura en Educacion Bésica con Enfasis en Humanidades y
Lengua Castellana

Pregrado ) ) » . , ) -
Licenciatura en Educaciéon Basica con Enfasis en Matematicas

Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en Ciencias Sociales

Licenciatura en Educacién Béasica con Enfasis en Educacion
Artistica

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Inglés
Fuente: Decanatura FCE

Tabla 8 Proyectos Curriculares Postgrado

Especializacion en Desarrollo Humano con Enfasis en Procesos Afectivos
Especializacion en Educacion en Tecnologia

Especializacion en Educacion y Gestion Ambiental

Especializacion en Gerencia de Proyectos Educativos Institucionales

Postgrado Especializacion en Infancia, Cultura y Desarrollo
Maestria en Comunicacién-Educacion
Maestria en Educacién

Maestria en Investigacion Social Interdisciplinaria

Maestria en Linglistica Aplicada a la Ensefianza del Inglés

Maestria en Pedagogia de la Lengua Materna

Elaborado por: Alejandra Nieto
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Fuente: Decanatura FCE

Doctorado Interinstitucional en Educacion

Maestria en
Infancia

Maestria en
Educacion en
Tecnologia-
Metodologia
Virtual

N—

Doctorado en
Estudios Sociales

llustracién 7 Creacion Nuevos Programas FCE
Fuente: Decanatura FCE

La creacién del proyecto curricular de Maestria en Educacion en Tecnologia en
metodologia virtual, es un proyecto propuesto por los profesores Antonio Quintana, Sergio
Bricefio, John Paez, con el liderazgo de la profesora Ruth Molina Vasquez.

La Maestria en Educacién en Tecnologia nace primeramente por la necesidad de brindar
formacion postgradual a docentes en el area de educacion en tecnologia a nivel de
investigacion e innovacion, en torno al concepto amplio de la tecnologia mas alla de los
enfoques instrumentales, que trascienden a elementos cognitivos, sistémicos, sociales y
culturales. Por otra parte, este programa busca dar respuesta al potencial de los
programas académicos en metodologia virtual a los que puedan acceder docentes y
personas interesadas que estan ubicadas en diversos espacios geograficos, con
diferencia de horarios y con apoyo personalizado a su formacion.

Tabla 9 Resumen Ejecutivo Maestria en Educacion en Tecnologia
Nombre del programa Maestria en Educacion en Tecnologia Metodologia Virtual
’ Magister en Educacién en Tecnologia
VIO GRS GIEE) Metodologia Virtual
Programa Curricular
adscrito a:
Metodologia del programa
Area de conocimiento
principal
Area de conocimiento

Facultad de Ciencias y Educacién de la Universidad Distrital
Virtual
Educacion

Educacion en Tecnologia
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secundaria
Acuerdo No 04 del 14 de Agosto de 2014 del Consejo Superior

Avales internos otorgados ) L
Universitario

Periodicidad de la admisién Semestral
Duracién 4 semestres
Numero de créditos AT
académicos 41 Créditos

Numero de estudiantes en
el primer periodo
Valor de la matricula Por créditos y cada crédito corresponde al 50% del SMLV
Fuente: Informe de Gestién Maestria en Educacion en Tecnologia

35 estudiantes

La Maestria en Infancia y Cultura, recoge y actualiza los avances de la Especializacion en
Infancia, Cultura y Desarrollo y desarrolla una nocién amplia de formacién en el campo de
la infancia. La Universidad Distrital, consciente de su responsabilidad y compromiso social
con la ciudad y el pais, se ha comprometido con la infancia, primero a través de la
Licenciatura y la Especializacion y ahora en el nivel de Maestria, al formar profesionales
en estos niveles, comprometidos con la educacion y la atencién a la nifiez, reconociendo
gue este grupo poblacional se ha convertido desde la Convencion Internacional de los
Derechos del nifio (1989) y, en Colombia desde su firma temprana con la Ley de Infancia
y Adolescencia (2006), como prioritaria en las politicas publicas y las agendas sociales.

El Consejo Superior aprobé la creacion del postgrado de Maestria en Infancia adscrito a la
Facultad de Ciencias y Educacién, mediante Acuerdo 04 de Abril 16 de 2015. El Consejo
Académico ratificé el Plan de Estudios en créditos académicos de la Maestria en Infancia
y Cultura mediante Resolucion No. 073 del 13 de Mayo de 2015.

Tabla 10 Resumen Ejecutivo Maestria en Infancia

Nombre del programa Maestria en Infancia y Cultura
Titulo que otorga Magister en Infancia y Cultura
Progr:dn;ir(iit‘érg‘:u'ar Facultad de Ciencias y Educacion
Metodologia del programa Presencial
Area de conocimiento S .
S Ciencias de la educacion
principal
Area de conocimiento Infancia v Cultura
secundaria y

Acuerdo No. 04 del 16 de Abril de 2015 del CSU

Avales internos otorgados Resolucion No. 073 de Mayo 13 de 2015 del Consejo Académico

Periodicidad de la admisién Semestral
Duracion Dos afios

NUmero de créditos .
académicos 44 créditos

Numero de estudiantes en o5
el primer periodo
Valor de la matricula Un crédito equivale a 0.50 de un SMMLV
Fuente: Informe de Gestién Maestria en Infancia
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El proceso de construccién del Doctorado en Estudios Sociales —DES- de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, inicié en el afio 2010 y surge de los desarrollos de la
Maestria en Investigacion Social Interdisciplinaria —MISI- ofrecida a lo largo de dieciséis
(16) afios en la Universidad Distrital y se materializé con el Acuerdo No. 010 del 9 de
octubre de 2014 del Consejo Superior Universitario, por medio del cual “se crea el
programa de postgrado Doctorado en Estudios Sociales, con adscripcion a la Facultad de
Ciencias y Educacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”.

El Doctorado en Estudios Sociales propone una estructura organizativa soportada en la
cooperacion internacional, y coherentemente con esto, unos lineamientos curriculares
centrados en la flexibilizacion, la pertinencia y la internacionalizacion.

El Ministerio de Educacién Nacional otorgé Registro Calificado al Doctorado en Estudios
Sociales de la Facultad de Ciencias y Educacion bajo la metodologia presencial en
Bogota, a través de la Resolucion 16122 del 30 de septiembre de 2015.

Tabla 11 Resumen Ejecutivo Doctorado en Estudios Sociales
Nombre del programa Doctorado en Estudios Sociales
Titulo que otorga Doctor o Doctora en Estudios Sociales
Programa Curricular L L . . -
adscrito a: Facultad de Ciencias y Educacion de la Universidad Distrital
Metodologia del programa Rresenmgl. Sg mtggran mgtqdolog'las virtuales que fortalez’ca.n la
internacionalizacion y flexibilizacién de la propuesta académica

Area de conocimiento : .
Estudios Sociales

) principal
Area de conocimiento Poder, Politica, Subjetividades, Memoria, Imaginarios, Comunicacion,
secundaria Mujer, Juventud, Bioética, Epistemologias criticas

Consejo de Facultad. Acta No. 15 de mayo 16 de 2013
Oficina de Autoevaluacion y Acreditacion. Oficio del 15 de julio de
2013
Cada dos afios, de conformidad con los cupos ofrecidos por las lineas
del programa

Avales internos otorgados

Periodicidad de la admision

Duracién 4 afios
NuUmero de créditos o
académicos 81 Créditos

Numero de estudiantes en el
primer periodo

Valor de la matricula

32 estudiantes

7.5 salarios minimos mensuales legales vigentes por semestre.

Acuerdo 01 de 2005 emanado del CSU. Valor del crédito 0.5 SMLV
Bogota. Sede de Postgrados de la FCE. Estudios adelantados
conjuntamente con la oficina de Planeacion UDFJC
Fuente: Informe Doctorado en Estudios Sociales

Ubicacién del programa

Para el periodo 2015-3, la Facultad cuenta con 7.582 estudiantes activos segun el reporte
generado por cada uno de los Proyectos Curriculares. En pregrado existen 6.387
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estudiantes y 1.195 en postgrado, conformando el 84.24% y el 15.76% de la comunidad
universitaria, respectivamente.
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llustracién 8 Histérico Estudiantes Activos
Fuente: OAS Coéndor e Informes de Gestion Proyectos Curriculares

La Universidad Distrital y la dependencia de Bienestar Institucional con el propésito de
contribuir con el desarrollo integral de los estudiantes, proporciona cada semestre el
beneficio de apoyo alimentario para un grupo de alumnos de cada facultad. En este
sentido, un total de 1.870 estudiantes recibieron apoyo alimentario en la Facultad de
Ciencias y Educacién, de los cuales 1.008 pertenecen al periodo académico 2015-1 y 862

al 2015-3.
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llustracion 9 No. Estudiantes beneficiarios apoyo alimentario
Fuente: Bienestar Institucional
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llustracion 10 Estudiantes beneficiarios apoyo alimentario
Fuente: Bienestar Institucional

La Universidad Distrital mantiene desde el afio 2014 un convenio

con el Departamento para

la Prosperidad Social (DPS),
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denominado “Jévenes en Accion” (JeA), el cual es un programa nacional que brinda la
oportunidad a jovenes que han ingresado a la educacién superior y que se encuentran en
condicién de vulnerabilidad: “(...) de recibir un incentivo mensual de $200.000 durante su
formacion técnica, tecnoldgica y universitaria, para apoyar sus gastos de sostenimiento o
de manutencion” (DPS, 2015).

El beneficio consiste en otorgar por semestre los siguientes incentivos:

Incentivo de matricula por valor de $400.000 una vez se verifique que el
estudiante se ha matriculado.

Incentivo de permanencia de $400.000, una vez se verifique que el estudiante ha
culminado el periodo académico al cual se matricul6.

Incentivo de desempefo de $200.000, el cual aplica para los estudiantes que
logren un promedio académico igual o superior a 3,5.

De la Facultad de Ciencias y Educacién un total de 763 estudiantes se beneficiaron del
Programa Jovenes en Accion. De estos, 407 recibieron el incentivo de matricula y 356
obtuvieron el incentivo de permanencia y desempeiio.

No. Beneficiarios JeA

=,

Lic. Biologia

Lic. Ciencias Sociales
Lic. Educacion Artistica
Lic. Lengua Castellana

Lic. Inglés

Lic. Matematicas

Lic. Fisica
Lic. Pedagogia Infantil
Lic. Quimica

L,

Matematicas

0 10 20 30 40 50 60

Incentivo Permanencia y Desempefio H Incentivo Matricula

llustracién 11 Estudiantes beneficiarios Jévenes en Accién
Fuente: Bienestar Institucional

Motivados por el continuo aprendizaje de los estudiantes asi como de su primer
acercamiento con el mundo laboral, los diferentes proyectos curriculares y unidades
académico-administrativas realizaron las convocatorias de los asistentes académicos para
el primer y segundo semestre de 2015. De esta manera, se vincularon un total de 196
asistentes.
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Tabla 12 Listado Asistentes Académicos 2015
2015-1 2015-3
Unidad académica/administrativa i No.
Ngéﬁéﬁfggzs Valor Monitoria Asistentes Valor Monitoria
Académicos
Licenciatura en Quimica 12 $  15.464.400 12 $ 15.464.400
Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en
Educacion Artistica 3 $ 3.866.100 3 $ 3.866.100
Licenciatura en Ed’\lecamo[] _Baswa con Enfasis en 5 $ 6.443.500 5 $ 6.443.500
atematicas
Licenciatura en Biologia 12 $ 15.464.400 12 $ 15.464.400
Licenciatura en Fisica 10 $ 12.887.000 10 $ 12.887.000
Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en
Ciencias Sociales 6 $ 7.732.200 6 $ 7.732.200
Licenciatura en EducellggalgsBasma con Enfasis en 5 $ 6.443.500 4 $ 5.154.800
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana S $ A AEhEY S $ Ba ARk
Licenciatura en Pedagogia Infantil $ 6.443.500 5 $ 6.443.500
Matematicas $ 3.866.100 3 $ 3.866.100
Proyecto Académico de Investigacion y Extension
de Pedagogia 7 $ 9.020.900 7 $ 9.020.900
Especializacion en Infancia, Cultura y Desarrollo 1 $ 1.288.700 1 $ 1.288.700
Especializacion en Desarrollo Humano 1 $ 1.288.700 1 $ 1.288.700
Especializacién en Educacion y Gestion Ambiental 1 $ 1.288.700 1 $ 1.288.700
Especializacién en Educacién en Tecnologia 2 $ 2.577.400 2 $ 2.577.400
Especializacion en Gerencia de Proyectos
Educativos Institucionales 2 $ Y ! $ Y
Maestria en Comunicacién-Educacion $ 1.288.700 $ 1.288.700
Maestria en Educacion $ 1.288.700 $ 1.288.700
Maestria en Investigacion Social Interdisciplinaria 1 $ 1.288.700 1 $ 1.288.700
Maestria en L|ngmst|ca|£g)|lggada a la Ensefianza del 1 $ 1.288.700 1 $ 1.288.700
Maestria en Pedagogia de la Lengua Materna 1 $ 1.288.700 0 $ -
Secretaria Académica 2 $ 2.577.400 2 $ 2.577.400
Aulas de Informética y Soporte Técnico 4 $ 5.154.800 4 $ 5.154.800
Autoevaluacion y Acreditacion 1 $ 1.288.700 1 $ 1.288.700
Cétedra UNESCO 1 $ 1.288.700 1 $ 1.288.700
Comité de Investigaciones 2 $ 2.577.400 2 $ 2.577.400
Comité de Curriculo 1 $ 1.288.700 1 $ 1.288.700
Ayudas Educativas Especiales 2 $ 2.577.400 2 $ 2.577.400
Proyecto Académico Transversal NEES 1 $ 1.288.700 1 $ 1.288.700
Decanatura 2 $ 2.577.400
Elaborado por: Alejandra Nieto
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TOTAL 98 $ 126.292.600 98 $ 126.292.600

Fuente: Decanatura FCE

2015
196 asistentes académicos
$ 252.585.200

Desde el Centro de Bienestar Institucional se proporciona un apoyo econémico a los
estudiantes para participar en eventos académicos a nivel nacional e internacional,
contribuyendo con el bagaje intelectual y el intercambio cultural de la comunidad
académica.

En consecuencia, para el afio 2015, un total de 18 estudiantes de la Facultad se
beneficiaron del apoyo de movilidad académica. Los proyectos curriculares a los que
pertenecen los estudiantes son: Maestria en Pedagogia de la Lengua Materna, Maestria
en Educacion, Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
Castellana, Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Sociales,
Licenciatura en Biologia y Licenciatura en Fisica.

4 4
3
2
1 1 1 1 1
Maestria en Maestria en Lic. Lengua Lic. Lic. Biolgia  Lic. Fisica
Lengua Educacién  Castellana Ciencias
Materna Sociales
@2015-1 w2015-3

llustracién 12 Beneficiarios Movilidad Académica
Fuente: Bienestar Institucional

Los estudiantes graduados de la Facultad de Ciencias y Educaciéon son un referente a
nivel nacional de calidad, excelencia e investigacion. Durante el afio 2015, la Facultad
tuvo 1.189 graduandos.
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llustraciéon 13 Numero de egresados 2015
Fuente: Secretaria Académica

2.4 COMUNIDAD ADMINISTRATIVA

Para el afio 2015, a la Facultad de Ciencias y Educacion le fueron asignados inicialmente
$ 1.336.855.000 en el rubro de remuneracién de servicios técnicos. Sin embargo, se
realizaron adiciones por el valor de $35.000.000. A partir de la asignacion inicial se
gestionaron las contrataciones de 1 profesional especializado, 5 profesionales, 48
técnicos y 14 asistentes.

Tabla 13 Ordenes de Prestacion de Servicio FCE

Orden de Prestacion de Servicios 2014 2015
Profesional Especializado 1 1
Profesional 4 5
Técnico 50 48
Asistente 10 14

Elaborado por: Alejandra Nieto

OPS Decanatura . - . -
Aprobado por: Mario Montoya Fecha de aprobacion: Pagina 27 de 72 |Version: 01 Informe de Gestidn

Castillo Decano




FE UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
-| lhl.

Version: 1

INFORME DE GESTION

XV DR\ID&I) DISTRITAL
PRANCISOD JOSE DE CALDAS

EDEPO-F06

TOTAL 65 68

Fuente: Decanatura FCE

2.5 IV SEMANA UNIVERSITARIA CULTURAS DE PAZ

El Acuerdo No. 002 del 07 de junio de 2012 institucionaliz6 anualmente la Semana
Universitaria como parte integral de las actividades de la Universidad. Asi pues, en la
semana del 05 al 09 de octubre de 2015 se realizo la IV Semana Universitaria Culturas de
Paz, la cual tuvo como propdsito promover, conservar y difundir las diferentes actividades
y manifestaciones culturales en condiciones de libertad y equidad, orientadas a fomentar
el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el mejoramiento del bienestar de las
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llustracion 14 Cronograma IV Semana Universitaria
Fuente: PAET

3. EJECUCION PRESUPUESTAL

ferrysttmpyrpiie

En la vigencia 2015, a la Facultad de Ciencias y Educacion le fueron otorgados $
9.922.557.635, los cuales fueron distribuidos dentro de los nueve (9) rubros
presupuestales y asignados de manera proporcional a cada uno de los proyectos

é(\

curriculares. Es importante sefialar que a corte 30 de noviembre de
2015, existe una ejecucién presupuestal del 99.47%.
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Tabla 14 Presupuesto 2015
. Presupuesto asignado . Porcentaje
Rubros Ejecutados 2015 Valor ejecutado ejecutado
Remuneracidn Servicios Técnicos $ 1.371.855.000 $ 1.371.833.279 100,00%
Profesores hora catedray o
ocasionales $ 7.269.220.635 $ 7.266.341.603 99,96%
Asistentes académicos $ 253.485.000 $ 253.485.000 100,00%
Afiliaciones, asociaciones y afines $ 23.665.000 $ 23.665.000 100,00%
Gastos de transporte y
i i S $ 3.476.000 $ 3.476.000 100,00%
Impresos y publicaciones $ 94.361.000 $ 92.951.889 98,51%
Eventos académicos $ 328.077.000 $ 327.330.419 99,77%
Practicas académicas $ 366.520.000 $ 318.594.600 86,92%
Capacitacién docente $ 211.898.000 $ 211.898.000 100,00%
TOTAL $ 9.922.557.635 $ 9.869.575.790 99,47%

Fuente: Decanatura FCE

Presupuesto FCE

2014 | [
2013 | ]
| AABASIREPIRIRINTASATHSL TS T TR IGTAATTALTITG
2012 j
+ L v
$ 7.000.000.000  $8.000.000.000

T

)
P

(l

$9.000.000.000 $10.000.000.000

llustracién 15 Comparativo Asignacion Presupuestal

Fuente: Decanatura FCE
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La Facultad de Ciencias y Educacién ha apoyado la participacion de los docentes en
congresos, Simposios, seminarios nacionales e internacionales, entre otros; a través de
los cuales contribuye al intercambio de experiencias entre los docentes y estudiantes. Asi
las cosas, para el afio 2015 la Facultad realiz6é un total de ciento cincuenta y cuatro (154)

eventos académicos.

Tabla 15 Eventos Académicos 2015
Proyecto Curricular

Decanatura Facultad de Ciencias y
Educacion

Maestria en Investigacion Social
Interdisciplinaria

Maestria en Pedagogia de la
Lengua Materna

Maestria en Educacion

Maestria en Comunicacién-
Educacion

Maestria en Linguistica Aplicada a
la Ensefianza del Inglés

Maestria en Educacion en
Tecnologia-Metodologia Virtual

Especializacién en Infancia,
Culturay Desarrollo

Especializacién en Desarrollo
Humano con Enfasis en Procesos
Afectivos y Creatividad

Especializacién en Educacion y
Gestion Ambiental

Especializacién en Educacion en
Tecnologia

Especializacién en Gerencia de
Proyectos Educativos
Institucionales

Licenciatura en Pedagogia Infantil
Licenciatura en Fisica
Licenciatura en Biologia

Licenciatura en Quimica

Licenciatura en Educacién Basica
con Enfasis en Matematicas

Nombre del Evento

VXXVI Asamblea Ordinaria ACOFACIEN

Seminario Juventud y politica

VIII Coloquio perspectivas metodoldgicas y pedagoégicas de la
investigacion en lengua materna

Congreso Internacional de Didactica de la Matemética: una
mirada epistemolégica y empirica

VIl Congreso Internacional de Analisis Textual

Lanzamiento Revista Colombian Applied Linguistics Journal

Il Congreso internacional de transformacion educativa.

Taller Encuentro de Investigacion y Consolidacion del
documento de la Maestria en Infancia, Cultura y Desarrollo

Taller Cuerpo, Creatividad y Desarrollo Emocional

Conferencia de las Américas RCE 2015

Conferencia “Estudios Sociales de la Ciencia y la Tecnologia:
Implicaciones para la educacion”

Socializacion de Experiencias académicas en investigacion

Panel: Cuerpos Bios politicos y sexualidad

8th World Environment Education Congress (WECC)

XX Seminario de Investigaciones Bioldgicas

V Simposio Latinoamericano de Fisica y Quimica en
Arqueologia, arte y conservacion del patrimonio cultural-
LASMAC 2015

Encuentro profesores LEBEM por ejes, tema pregunta de
investigacion
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Licenciatura en Educacion Bésica
con Enfasis en Humanidades y
Lengua Castellana

Matematicas

Licenciatura en Educacién Basica
con Enfasis en Ciencias Sociales

Licenciatura en Educacién Basica
con Enfasis en Inglés

Licenciatura en Educacién Basica
con Enfasis en Educacion
Artistica

Proyecto Académico de
Investigacién y Extension en
Pedagogia
Fuente: Decanatura FCE e Informes de Gestion Proyectos Curriculares

Primera Conferencia Internacional de Investigacién Educativa y
Primer Seminario Nacional de Investigacion Educativa

XI Encuentro Internacional de Matematicas

Democracia, procedimiento y multitud: la imaginacién de las
necesidades

Autoevaluacion curricular y acreditacion LEBEI

Il Congreso Internacional de Investigacion, Interdisciplinariedad
y Educacion Artistica

La Educacion en Cuba

Esp. Gerencia Proyectos
Esp. Tecnologia

Esp. Gestion Ambiental
Esp. Desarrollo Humano
Esp. Infancia

M. Tecnologia

M. Linguistica

M. Comunicacion

M. Educacion

M. Lengua Materna
MISI

DFCE

-
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—
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iy T T T T
0 5 10 15 20

@No. Eventos
Académicos

llustracion 16 Cantidad Eventos Académicos por Proyecto Curricular
Fuente: Informes de Gestion Proyectos Curriculares
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llustracion 17 Cantidad Eventos Académicos por Proyecto Curricular
Fuente: Informes de Gestion Proyectos Curriculares

3.2. CAPACITACION DOCENTE

Para contribuir con el fortalecimiento del nivel del conocimiento de los docentes mediante
la asistencia a eventos de capacitacibn de indole nacional e internacional. En
consecuencia, la Facultad aprobé ciento dieciséis (116) solicitudes de los docentes para
asistir a conferencias, cursos, seminarios y congresos, de estos, treinta y cuatro (34)
fueron en paises como Finlandia, Italia, Suecia, Estados Unidos, México, entre otros.

Tabla 16 Eventos de Capacitacion Docente 2015

No. Docentes

Nombre del Evento . Lugar
asistentes
Attendance pf The IUNIC Latin American 2015 1 Sao Paulo
International Universities Networking Conference (Brasil)
New México,
. Albuquerque
Il Encuentro de portadores del tiempo 1 (Estados
Unidos)
X Congreso Regional Latinoamericano IRPA de 1 Buenos Aires
proteccion y seguridad radiolégica (Argentina)
280 Foro-Laboratorio Nacional: Juego e infancia 1 Cartagepa
(Colombia)
Elaborado por: Alejandra Nieto
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XIV Conferencia Interamericana de Educacion 2 G-[Jl:i):ét:?éz
Matematica: CIAEM 2015 (México)
VI Congreso Mundial sobre violencia en las escuelas y . .
oy P 5 . . 1 Lima (Peru)
politicas publicas: de violencia al bienestar escolar
Seminario Formativo Internacional 1 ((g/loelgrilgig)
lllinois
Xl Congreso Internacional de Investigacion Cualitativa 1 (Estados
Unidos)
IIl Encuentro de Ciencias de la Red Nacional Academia 1 Barranquilla
de Tecnologia Avanzada (Colombia)
1th Conference of the European Science Education 1 Helsinki
Research Association ESRA 2015 (Finlandia)
XIX Congreso de la Asociacion de Colombianistas. 1 Medellin
Colombia: Tradiciones y rupturas (Colombia)
Ciudad de
Reunién Latinoamericana de Matemética Educativa 1 Panama
(Panamd)
Catalisis Enzimatica Computacional 1 (S(’%rl];‘mg;
The Summer School on Copulas for Hydrology and 1 Ciudad de Pau
Environmental Sciences (Francia)
XX Congreso de Matematicas 6 (héﬁrc;ﬁltl)?;)
Seminario Critica Posdecolonial Debates en el didlogo 1 Bogota
Sur-Sur. Curso Virtual (Colombia)
Curso Internacional de Agroeconomia y restauracion 5 Valle
ecologica agropaisajes sostenibles con resiliencia (Colombia)
Il Congreso Iberoamericano de Estudios sobre la 2 México D.F.
oralidad y cultura (México)
Congreso Internacional sobre Cine, Literatura, Musica y Madrid
Artes Escénicas. La palabra, imagen y escrituras: la 1 (Espafia)
intermedialidad en los siglos XXy XXI P
XXIV Congreso Sociedad Italo-Latinoamericano de Punta’ana
- 1 (Republica
etnomedicina -
Dominicana)
Il Congreso Iberoamericano de estilos de aprendizaje 1 (%%rlt;%%?;
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| Simposio Internacional de saberes de otro modo. Guaiira
Experiencias y aprendizajes para la construccion de la 2 (ColorLbia)

diversidad
XVI Encuentro de Mateméatica Educativa-ECME 2 (C?)(I)c?n(it)a:a)
. Ciudad de la
Congreso Internacional Lectura 2015 para leer el XXI 1 Habana (Cuba)
Xl Congreso Nacional de Biologia Molecular y Celular Clikeee
1 Puebla
de Hongos (México)
VIl Conferencia Latinoamericana y Caribefia de Medellin
Ciencias Sociales: Transformaciones democréaticas, 6 (Colombia)
justicia social y procesos de paz
Simposio Internacional sobre educacion, capacitacion y
gestion del conocimiento en energia nuclear y sus 1 Cuzco (Peru)
aplicaciones
Il Encuentro Nacional y | Internacional en pedagogia, 3 Sanp\;us?g de
investigacion y cultura (Colombia)
X Congreso Latinoamericano de errores innatos del 1 Santiago de
metabolismo y pesquisa nenatal Chile (Chile)
Il Coloquio latinoamericano colonialidad/dicolonialidad 1 Bogota
del poder-saber-ser: educacion e interculturalidad (Colombia)
Il International GEANT4 and GPU Programming school 1 Cetania (Italia)
L . L, - Baja California
Seminario Internacional de Educacion y Pedagogia:
e, 1 (Estados
Educar en contexto y contextos de la educacion Unidos)
XIlll Congreso de Investigacion Educativa-COMIE 1 C(mglii:hol;a

Fuente: Decanatura FCE e Informes de Gestion Proyectos Curriculares

Version: 1

La Facultad desarroll6 un conjunto de practicas académicas dirigidas a fortalecer la
formacion de los estudiantes de los diversos Proyectos Curriculares, las cuales son el
mejor referente de los estudiantes para transferir a la préactica, los conocimientos
adquiridos en las aulas de clase. Durante el afio 2015 se gestiond ciento trece (113)
requerimientos de practica académicas, en donde participaron 1.711 estudiantes.
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Tabla 17 Practicas Académicas 2015
. P No. No.
Proyecto Curricular Nombre de la préactica Docentes  Estudiantes Lugar
. 8 Observacion Astronémica Desierto "
Maestria en Educacién de la Tatacoa 2 38 Huila
E o Potencialidad y restricciones en
specializacion en materia ambiental y de ordenamiento Armenia
Educacion y Gestion territorial en las >r/e iones del eje 23 Pereiray
Ambiental 9 )
cafetero.
Especializacion en oy
Infancia, Culturay e y Lellees de 1 9 Medellin
memoria
Desarrollo
Licenciatura en
Educacion Basica con La Ultima estacion del General 5 33 Mariquita y
Enfasis en Ciencias Bolivar en Mariquita y Honda, 1830 Honda (Tolima)
Sociales
Llce_nIC|atgr§1 en Practica p_edagoglca e investigacion Pamplona (Norte
Educacion Basica con formativa en la educacion de 2 20
z ; ) . de Santander)
Enfasis en Inglés docentes de lenguas extranjeras
Tunja, Raquira,
Licenciaturaen Seminario Interdisciplinar, Villa de Leyva,
Educacion Basica con profundizacion pedagodgica e Paipa,
Enfasis en investigativa. Seminario Literatura 3 45 Sogamoso,
Humanidades y Lengua espafiola, narraciones y testimonio Mongui,
Castellana de conflicto. Aquitania, lza,
Laguna de Tota.
cenciauraen  Saltepetagdca conos
Elzrldfggﬁscgnw?;seﬁgtciggs Séptimo semestre Observatorio del = Wil WiEk (ATl
Desierto de la Tatacoa
Licenciatura en Fisica Observatono_ Ast_ronomlco El 1 40 Villa de Leyva
Infiernito (Boyacd)
San Gily
Licenciatura en Quimica Practica académica del area organica 3 46 Barichara
(Santander)
Santuario de
Licenciatura en Biologia Profundizacion en Liquenes 1 26 Floray Fauna de
Iguaque
Licenciatura en L o
Educacion Basica con Contextos de I_a' Educ,ac_lon e Castilla la Nueva
= - S Ill. Educacién Artistica en la 4 33
Enfasis en Educacion > - (Meta)
b educacion secundaria
Artistica
Armenia, La
Licenciatura en Derechos y politicas para la infancia 2 49 Tebaida,
Pedagogia Infantil yp P Montenegro y
Quimbaya
- V Encuentro Nacional de . .
Matematicas Matematicas y Estadistica 1 33 Ibagué (Tolima)
Proyecto Académico de -
Investigacion y XXVI Camp’amento’Pedagoglco 2 37 Cuzco (Peru)
. 7 P Simon Rodriguez
Extension en Pedagogia
Fuente: Decanatura FCE e Informes de Gestién Proyectos Curriculares
Elaborado por: Alejandra Nieto
OPS Decanatura Fecha de aprobacion: Pagina 35 de 72 ersion: 01 Informe de Gestidn

Aprobado por: Mario Montoya
Castillo Decano




S S UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Version: 1

INFORME DE GESTION EDEPO-F06

UNIVERSIDAD DISTRITAL
PRANC SO0 )SE DF CALDAS

4. CONVENIO SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

La Facultad de Ciencias y Educacion en convenio con la Secretaria de Educacion Distrital
— SED (Contrato 2013 0330, para la financiaciéon de la educacion superior a través del
crédito educativo entre el Instituto Colombiano de crédito Educativo y Estudios Técnicos
en el Exterior “Mariano Ospina” ICETEX y la IES “Universidad Distrital Francisco José de
Caldas”), ha acogido entre los afios 2013- 2014 cuatrocientos dieciséis (416) estudiantes:
en el afio 2015 a ochenta y cinco (85) nuevos estudiantes en los proyectos de Doctorado
Interinstitucional en Educacion, Maestria en Comunicacion-Educacion, Maestria en
Investigacion Social Interdisciplinaria, Maestria en Linguistica Aplicada a la Ensefianza del
Inglés, Especializacion en Desarrollo Humano con Enfasis en Procesos Afectivos y
Creatividad, Especializacion en Educacion en Tecnologia, Maestria en Educacion,
Especializaciéon en Educacion y Gestion Ambiental, Especializacion en Gerencia de
Proyectos Educativos Institucionales y Especializacién en Infancia, Cultura y Desarrollo.

Asi mismo, para el periodo 2016-1 la Facultad de Ciencias y Educacion participé en la
convocatoria realizada por la Secretaria de Educacion Distrital- SED y realizara la
admision de aproximadamente de sesenta y cuatro (64) estudiantes de posgrados
nuevos.

Tabla 18 Convenio SED 2015-1

2015-1
N° Resolucion N° Beneficiarios Valor
10347787 207 $ 367.678.548
10347785 72 $ 124.505.200
10352320 11 $ 16.692.659
Total 290 $ 508.876.407
Fuente: Decanatura FCE
Tabla 19 Convenio SED 2015-3
2015-3 (Girado al 06 de noviembre de 2015)
N° Resolucién N° Beneficiarios Valor
291688 54 $ 109.088.445
10387033 23 $ 43.157.582
292582 17 $ 36.705.153
10387034 112 $ 205.133.420
Total 206 $ 394.084.600
Fuente: Decanatura FCE
Elaborado por: Alejandra Nieto
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Admitidos SED- UD
139
89
55
2014-1 2014-3 2015-3

llustraciéon 18 Comparativo Admitidos SED
Fuente: Decanatura FCE

5. INTERNACIONALIZACION

Once (11) docentes de la Facultad de Ciencias y Educacién participaron en el curso “An
introduction to Interpreting Educational Research, and to Writing Academic Texts” de Bath
Spa University, el cual tuvo el objetivo de fortalecer la investigacién en educacion y en
escritura académica en lengua inglesa.

Segun el aplicativo institucional del Centro de Relaciones Interinstitucionales (CERI), los
docentes inscritos fueron:

Olga Lucia Castiblanco Abril
Pedro Adolfo Cabrejo Ruiz BA]}'
Maura Imelda Diaz

Jaime Duvan Reyes N SPA\

UNIY ’[’R)l’ﬁ

Esperanza del Pilar Infante
Luis Carlos Garcia

Aurora Adelaida Venegas
Diana Patricia Castelblanco
Elizabeth Pinilla Duarte

10 Sandra Soler Castillo

11. Edwin Munevar Espitia

CoNohRWNE

An Introduction to Interpreting Edocational Research, and 1o Wriling Academic Tex

La Facultad, consciente de la importancia del proceso de internacionalizacion se ha
propuesto complementar la ensefianza, la investigacion y la docencia con la dimension
internacional/intercultural, a través de la interaccién sociocultural con instituciones de
otros paises.

En consecuencia, en el mes de febrero la Facultad realizd con auspicio del CERI una
charla informativa sobre el proceso de movilidad académica de los estudiantes, la cual
contd con la asistencia de noventa y dos (92) estudiantes de sexto a noveno semestre. A
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partir de dicho encuentro, los estudiantes se han interesado por consultar los convenios
que tiene la Universidad y realizar sus solicitudes de movilidad.

Es asi que para el afio 2015, la Facultad cont6 con la presencia de doce (12) estudiantes
internacionales de paises como Meéxico, Italia y Taiwan. Ahora bien, dieciséis (16)
estudiantes de los diferentes proyectos curriculares tuvieron la posibilidad de realizar su
semestre o afilo académico en el exterior, en universidades como: Universidad Nacional
Auténoma de Meéxico, Universidad Auténoma Metropolitana de México, U. Sorbonne
Nouvelle Paris 3, Université de Quebec a Trois-Rivieres, Northeastern lllinois University y
la Universidad de la Plata.

En el afio 2015 se realizaron dos Misiones Académicas para la promocion de la educacion
superior: una de ellas la realiz6 el profesor William Fernando Castrillén Cardona a la
ciudad de Sao Paulo (Brasil) y la segunda el profesor Mario Montoya Castillo a la ciudad
de Villa Maria (Argentina). El propésito de estas misiones fue posicionar a la Facultad de
Ciencias y Educacion como un destino académico de calidad a nivel internacional, y
facilitar la movilidad de estudiantes y el establecimiento de relaciones de cooperacién
académica entre los pares en el exterior.

MOVILIDAD ACADEMICA
16
14
12
10 .
@ Estudiantes FCE en
8 el exterior
i Estudiantes del
6 exterior en la FCE
4
2
0
2012 2013 2014 2015

llustracion 19 Comparativo Movilidad Académica CERI
Fuente: Decanatura FCE y CERI

Tabla 20 Movilidad Académica 2015
Estudiantes

Periodo FCE en el Estudiantes del
Académico . exterior en FCE
exterior
2015-1 10 2
2015-3 6 10

INFORME DE GESTION EDEPO-F06
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Fuente: Decanatura FCE 3
Como parte del Programa de

Internacionalizacion de la Maestria en
Linguistica Aplicada a la Ensefianza del
Inglés, la maestranda Ana Fabiola Velasco
quien proviene de la Universidad Quintana
Roo de Meéxico, estuvo de pasantia de
intercambio durante el verano Junio-Julio
de 2015.

Pasantia de Investigacion en el Exterior:

. Doctorado
terinstitucional

Nacional de Rosad

m U N R Universidad

Cuatro (4) estudiantes del Doctorado Interinstitucional en Educacién se encuentran
realizando su pasantia de investigacion en el exterior en las siguientes instituciones:
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (Argentina), Universidad Nacional de
Rosario (Argentina), Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Buenos Aires
(Argentina) y la Universidad Federal de Bahia (Brasil).

Invitados Internacionales:

La Facultad tuvo ciento diecisiete (117) invitados internacionales quienes participaron en
los diferentes eventos académicos, desde coloquios, talleres, congresos hasta el
desarrollo del proyecto del Doctorado en Estudios Sociales. El Doctorado Interinstitucional
en Educacion y la Maestria en Investigacion Social Interdisciplinaria fueron los proyectos
curriculares que contaron con la mayor participacion de invitados.

Tabla 21 Listado Invitados Internacionales 2015

Lugar de Procedencia

Argentina
Brasil

Bolivia

Canada
Chile
Cuba

Ecuador

Estados Unidos

México

No. Invitados
Internacionales

21
22

[EEN
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Republica Dominicana

Peru

Venezuela

N

Espafa 22

Italia
Francia
Portugal
Inglaterra
Escocia
Suecia

e )

TOTAL 117
Fuente: Informes de Gestién Proyectos Curriculares

Docentes Extranjeros en la Facultad:

Para contribuir con la internacionalizacion de la Facultad y, a complementar la ensefianza
con el intercambio cultural y de saberes de diferentes partes del mundo, la Facultad
cuenta con 5 profesores extranjeros.

Tabla 22 Docentes extranjeros en la FCE

Nombre del docente Lugar Procedencia Proyecto Curricular
Bruno D’ Amore ltalia Doctorado Intermgptumonal en
Educacién
Jill Eortune Gran Bretafia Maestria en I:mgwstlca Apllcada a
la Ensefianza del Inglés
José Ignacio Chaves o Maestria en Investigacion Social
; Espana AR
Gil Interdisciplinaria
Thomas Ndonyo Licenciatura en Educacién Basica
Kenya - - .
Osoro con Enfasis en Inglés
Jolymar Victoria -
Salas Venezuela Matematicas

Fuente: Decanatura FCE
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VINCULACION DOCENTES Universidad Distrital Francisco José de

Caldas con proyecto ACACIA, tinica
1 universidad colombiana coordinadora
‘ en resultados de la convocatoria
Capacity Building 2015

2015-1

LR R e S B SR SR R
DR . 9

2014-3

llustracién 20 Comparativo vinculacion docentes extranjeros
Fuente: Decanatura FCE e Informes de Gestion Proyectos Curriculares

Convocatoria ERASMUS+

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, gracias a la gestion del Doctorado
Interinstitucional en Educacién, participé y gand en la convocatoria ERASMUS+. Es la
Unica universidad colombiana coordinadora del proyecto en toda la convocatoria. De los
ciento treinta y nueve (139) proyectos restantes, dos (2) son coordinados por
universidades de Argentina 'y Chile; y el resto de proyectos (137) seran coordinados por
universidades europeas.

El equipo de la Universidad Distrital que participd en la elaboracién de la propuesta con
los otros equipos de investigadores de la Alianza de Universidades que registr6 ACACIA,
fue liderado por Maria Eugenia Calderén (Secretaria General) y Olga Lucia Leén
Corredor (Consejo Cientifico) de la Red ALTER-NATIVA, y esta conformado por:

Dora Inés Calderon, Miriam Borja, Sandra Soler, Alvaro Garcia, Liz Mufioz, Adela
Molina, Martin Acosta, Claudia Castro, Elizabeth Torres, Alejandro Sanchez, Diana
Gil, Olga Lucia Ledn Corredor (Facultad de Ciencias y Educacion)

Fernando Martinez Rodriguez, Maria Eugenia Calderén (Facultad de Ingenieria)
Juan Carlos Guevara, Gloria Andrea Cavanzo (Facultad tecnoldgica)

6. PROYECTO CON-CIENCIA Y EDUCACION
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La Facultad de Ciencias y Educacion ha propuesto un proyecto académico-cultural
denominado: Con-ciencia y Educaciéon. Juego, Simbolo y fiesta, que incluye un conjunto
de acciones para cuidar y preservar el espacio publico, para el cuidado de si, para habitar
otros posibles, desde el arte, la recreacion y el deporte, para un habitar poético, en fin
para un buen vivir en nuestra Facultad y nuestra ciudad, desde el reconocimiento de
normas fundamentales para la convivencia, la diferencia y la diversidad.

Construir un sentido identitario
de nuestra Universidad y
nuestra Facultad que potencie
ambientes paa el cuidado de si.

La Facultad como una resen
moral que hay que cuidar.

llustracién 21 Proyecto Con-ciencia 'y Educacién

Fuente: Decanatura FCE JUEGO SIMB()L() YFESTA
CON-CEENCIA'Y EDUCACION

El proyecto fue tejido a varias manos, en él

participaron la Secretaria de Cultura, Recreaciéon

y Deporte —IDRD- (Proyecto Cultura Democrética), la Facultad de Artes ASAB, la
Vicerrectoria Administrativa, la Emisora LAUD 90.4, y por parte de la Facultad de Ciencias
y Educacién el Centro de Ayudas Audiovisuales, el Proyecto Académico Transversal de
Educacion en Tecnologia y el capital simbélico-académico e investigativo.

7. SECRETARIA ACADEMICA

La Secretaria Académica gestiond los tramites de las distintas solicitudes académicas y
administrativas de docentes y estudiantes, relacionadas con temas de investigacion,
movilidad, afio sabaticos, situaciones académicas, grados, certificaciones, entre otros.
Esta unidad académico-administrativa actla en tres escenarios: Secretaria del Consejo
de Facultad, Secretaria Académica de la Facultad y Secretaria del Comité de
Publicaciones. Esencialmente en el periodo de tiempo transcurrido del afio 2015, el
Consejo de Facultad organizd, impulsé y adelant6 el proceso de Reforma Académica, en
sus niveles base, de consolidacién y constituyente, al desarrollar paneles, coloquios,
seminarios, equipos de trabajo, andlisis, discusiones, mesas de trabajo, elaboracion de

INFORME DE GESTION EDEPO-F06
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documentos como insumo, catedras, entre otras actividades. Ademas, analizo y discutio la
propuesta de reforma de las licenciaturas promovida por el MEN.

e’ ®
33 sesiones de Consejo™ 1.120 casos
de Facultad atendidos

(=
| —— ()
L0

llustracion 22 Sesiones Consejo de Facultad
Fuente: Secretaria Académica

Por otra parte, abordé el andlisis de propuestas académicas para la apertura de nuevos
programas, asi como para la obtencion del registro calificado y la acreditacion de
algunos programas de la Facultad, entre los que se encuentran el Doctorado en Estudios
Sociales, el Posdoctorado en Educacion, la Maestria en Infancia y Cultura, la Maestria en
Educacion y Gestion Ambiental.

Finalmente, estudié discutié y generd propuestas, documentos o lineamientos sobre los
procedimientos para el manejo de las investigaciones, las electivas de pregrados, las
monitorias, los trabajos de grado de estudiantes de pregrado, las situaciones problémicas
gue alternan con el desarrollo académico y el espacio fisico y la circulacion de docentes
del pregrado al postgrado.

Ademas de esto, el Consejo de Facultad analiz6 los casos de bajo rendimiento para el
afio 2015 a la luz de los Acuerdos 027 de 1993, 007 de 2009 y 004 de 2011 del Consejo
Superior Universitario, con los siguientes resultados:
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Tabla 23 Estudiantes en Bajo Rendimiento Académico 2015-1

Pierden Pueden continuar
icul Reportados por lidad d —
estudiante  007/2009 de estudios
1 Llcepmatgra en Educapllon Bgs[ca con 19 16 0 3
énfasis en Educacion Artistica
2 Licenciatura en Biologia 23 22 0 1
3 LlcenIC|atu_ra en E_ducguon Bgsma con 50 16 1 23
énfasis en Ciencias Sociales

Licenciatura en Educacién Basica con
4 énfasis en Inglés <10 2 & I

Licenciatura en Educaciéon Basica con
5 énfasis en Humanidades y Lengua 10 5 0 5

Castellana

Licenciatura en Educacion Basica con

6 p ) L 8 8 0 0
énfasis en Matematicas
7 Licenciatura en Espafiol-Inglés 2 0 0 2
8 Licenciatura en Fisica 24 17 2 5
9 Licenciatura en Linguistica y Literatura 1 0 0 1
11 Licenciatura en Pedagogia Infantil 22 14 0 8
12 Licenciatura en Quimica 20 18 0 2
13 Licenciatura en Matematicas 2 1 0 1
14 Matematicas 25 11 4 10
Total 256 137 21 98
Fuente: Secretaria Académica
Tabla 24 Estudiantes Bajo Rendimiento Académico 2015-3
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No. Proyecto Curricular TOte.tI Ple_rden Pue_den Observaciones
Estudios calidad continuar
Licenciatura en Educacion Basica con
1 h ) o 4 3 1
Enfasis en Matematicas

2 Licenciatura en Pedagogia Infantil 5 3 2

3 Matematicas 7 7 0

4 Licenciatura en Quimica 9 9 0

5 Licenciatura en Educacién Basica con 9 7 2

Enfasis en Humanidades y Lengua C.
6 Licenciatura en Biologia 12 12
Dos casos especiales dependiendo
. . i de lanorma a aplicar
Licenciatura en Fisica 21 17 2 Segun Acuerdo 007 pueden continuar
Acuerdo 004 pierden calidad
8 Licerjciatura en Educacién Basica con 21 19 5
Enfasis en Educacion Artistica
9 Licenciatura en I_Educauor] Basica con 34 13 21
Enfasis en Inglés

10 Licenciatura en Educaciéon Basica con 35 26 9

Enfasis en Ciencias Sociales
TOTAL 157 116 39

Fuente: Secretaria Académica

COORDINACION DE AUTOEVALUACION

El accionar del Comité de Acreditacion y Autoevaluacion estuvo dirigido principalmente al
apoyo permanente a la Acreditacién Institucional y al desarrollo del plan de accién de la
Facultad y de los proyectos curriculares conforme al estado de los procesos de registro
calificado y acreditacién de alta calidad.

A lo largo del afio se verificaron los cuadros maestros de los proyectos curriculares de
pregrado y se presentd la estructura de la cartilla “Historicos de informacion en los
periodos 2011 a 2013 de los Proyectos Curriculares de Pregrado de la Facultad de
Ciencias y Educacion: Estudiantes y profesores”. Ademas de esto, se ha realizado la
revision de los documentos para renovacion de registro calificado de la Maestria en
Pedagogia de la Lengua Materna y la Maestria en Comunicacién-Educacién y, para los
nuevos programas de Archivistica y Gestién de Informacién Digital, Comunicacion y
Periodismo, Fisica Aplicada y la Maestria en Educacion y Gestiéon Ambiental.

Por otra parte, apoyo las actividades relacionadas con la preparacion de la visita de pares
académicos del Ministerio de Educacién Nacional a los proyectos curriculares de Maestria
en Investigacion Social Interdisciplinaria, Maestria en Pedagogia de la Lengua Materna,
Maestria en Comunicacion-Educacion, Doctorado en Estudios Sociales y la Maestria en
Infancia y Cultura.

Tabla 25 Proyectos Curriculares Acreditados Alta Calidad
No. Resolucion de

Proyecto Curricular Acreditacion del MEN Estado Vigencia
Lic. Biologia 7752 del 20 de Mayo de Acreditado 4 afios
Elaborado por: Alejandra Nieto
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Lic. Educacioén Artistica 5791 del ggl(ile Abril de Acreditado 4 afios

. , 10742 del 06 de . o
Lic. Inglés Septiembre de 2012 Acreditado 4 afios
Lic. Matematicas 1242 del 21 de Febrero Reacreditado 6 anos

de 2011

Lic. Fisica 7452 del ggldze Llizde Reacreditado 6 afios

. p . 16717 del 20 de . ~
Lic. Pedagogia Infantil Diciembre de 2012 Reacreditado 6 afos

. L. 12729 del 28 de . ~
Lic. Quimica Diciembre de 2010 Reacreditado 6 afos
Matematicas 21004 del 10 Dic 2014 Acreditado 4 afios

Fuente: Coordinacion de Autoevaluacion y Acreditacion FCE

La Coordinacidon de Autoevaluacion y Acreditacion de la Facultad elaboré el documento
DESAFIOS DE LA ACREDITACION DE ALTA CALIDAD EN LA FCE. La mirada de los
pares académicos 2005-2015, en el cual se recopila y analiza la experiencia de 10 afos
de autoevaluacion y acreditacion de los programas de la Facultad de Ciencias y
Educacioén, a partir del estudio de los conceptos de los pares académicos que han
conocido la Universidad, al considerar los criterios establecidos por el Consejo Nacional
de Acreditacion, como organismo encargado de ejecutar la politica de acreditacion para la
Educacién Superior en Colombia.

En este orden de ideas, el documento presenta las politicas de calidad de la educacion, el
andlisis de la funcion de los pares académicos, las ventajas y desventajas del rol, los
antecedentes del proceso de autoevaluacion en la Universidad Distrital, la mirada de los
pares a los programas de la Facultad, haciendo énfasis en las debilidades encontradas
por estos, que se constituyen en desafios para el mejoramiento de las propuestas de
formacion. Ademas, ofrece un analisis de resultados, en el cual se incluye la comparacién
de los factores por proyecto curricular en cada una de las visitas, y resultados generales
para la Facultad de Ciencias y Educacion. Todo lo anterior es pertinente, en la medida en
que permite aprovechar la experiencia acumulada en estos afios y los conceptos de los
pares académicos, para definir acciones conjuntas que favorezcan el avance de las
propuestas de formacién y la reconfiguracion de los planes de mejoramiento de los
proyectos curriculares de la Facultad y de la Institucion.

9. COMITE DE INVESTIGACIONES

La oficina del Comité de Investigaciones de la Facultad concentr6 sus actividades
principalmente en el fortalecimiento del debate en torno al proceso de Reforma
Universitaria, respecto a la Politica de Investigacion y el Estatuto de Investigacion de la
Universidad. En este sentido, surgieron una serie de documentos, entre los cuales se
destacan:
“ “Pronunciamiento de grupos y semilleros de investigacion de la Facultad de
Ciencias y Educacion en el marco de la Reforma Académico-administrativa de la
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UDFJC”, el cual contiene 4 ejes tematicos: las politicas de investigacion en
Colciencias y en el CIDC, la estructura administrativa de la investigacion, la
categoria de docente-investigador, y grupos y semilleros de investigacion.

Ideas para proyectar el sistema de investigaciones, creacion artistica y proyeccion
social de la Universidad Distrital. Documento de trabajo.

Ahora bien, el Comité de Investigaciones designé evaluadores a los trabajos de grado
postulados a mencion meritoria o laureada de los periodos comprendidos entre el 2012-1
a 2015-3. De esta manera, se han emitido 48 conceptos de evaluacion que han sido
notificados al Consejo de Facultad.

Tabla 26 Trabajos de Grado Meritorios y Laureados

No. No.
Proyecto Curricular Trabajos Trabajos
y de Grado de Grado
Meritorios  Laureados
Lic. Quimica 5 1
Lic. Fisica 3 0
Lic. Pedagogia Infantil 4 0
Lic. Educacioén Artistica 1 0
Lic. Lengua Castellana 1 0
Lic. Ciencias Sociales 3 0
Lic. Biologia 5 0
Maestria en Investigacion Social 2 1
Interdisciplinaria
Maestria en Educacion 3 0
Maestria en Comunicacién-Educacién 1 0
Maestria en Linguistica Aplicada a la
- . 1 0
Ensefianza del Inglés
TOTAL 29 2

Fuente: Comité de Investigaciones

Por otra parte, concedié aval para la institucionalizaciébn de catorce (14) proyectos de
investigacion, ante el Centro de Investigacion y Desarrollo Cientifico (CIDC), los cuales se
relacionan a continuacion:

Tabla 27 Proyectos de Investigacion Institucionalizados
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Estado de los estudios e investigaciones en infancia en Colombia 2006-2014.
Grupo de Investigacion DIDAQUIM.

Estudio sobre gestion, liderazgo y comunidad.

Gobernalidad para el Postconflicto en clave territorial y diferencial: cultura de
paz en el municipio de San Juan de la Fragua (Caqueta).

Desarrollo didactico y tecnolégico en escenarios didacticos para la formacién de
profesores que acogen la diversidad: factores de su implementacion en la
UDFJC — Convocatoria Colciencias 661.

Impacto de los ambientes de ensefanza-aprendizaje disefiados con la
programacion neurolingiiistica (PNL) y los estilos de aprendizaje de sus actores
en la retencion estudiantil y la motivacion extrinseca de estudiantes.

Estudio de aceites esenciales a partir de especies vegetales promisorias, como
posibles productos de control de biodeterioro del patrimonio bibliografico
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Fuente: Comité de Investigaciones

De igual forma, realizé el Tercer Encuentro de Socializacion de 39 l" Encueﬂ_tm !19
Experiencias Investigativas de la Facultad de Ciencias y | Socializacion de experiencias
Educacion, el cual pretendié tejer comunidad cientifica y investigativas de la Facultad
académica a partir de la promociéon de actividades de ﬂﬂﬁiﬂﬂﬁiaSVEﬂUl}aGiflﬂ
socializacion de resultados de investigaciones adelantadas por

docentes y estudiantes investigadores de la Facultad. En dicho | iesmtes  esusises o s raatag o tenisy essseion
evento participaron veintiocho (28) grupos y semilleros de [lcstoes s s

investigacion, pertenecientes a la Licenciatura en Fisica, [l

Proyecto Académico de Investigacion y Extensién de | uws

, . . ., , . Auditorie Hermanos San Juan y Auditorie 103 de Ia
Pedagogia (PAIEP), Licenciatura en Educacion Basica con | seasteis i bsiial fancsc
Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, Licenciatura en N g
Educacién Basica con Enfasis en Inglés, Licenciatura en
Pedagogia Infantil, Licenciatura en Quimica, Licenciatura en
Biologia, Licenciatura en Educacion Bésica con Enfasis en
Educacion Artistica, el Grupo de Investigacion Interfacultad | dssses =
Lenguaje, Cultura y Medios (LECME), Maestria en N
Investigacioén Social Interdisciplinaria y Maestria en Educacion. _@;ﬂ_ _._=.E_=_ b 3 L,

Ha consolidado su trabajo alrededor de funciones como: aportar a la consolidacion del
proyecto educativo de la Universidad; reconocer, actualizar y/o crear lineamientos de
orden curricular para la Facultad y elaborar documentos que definan, problematicen y
consideren el actual estado de los disefios curriculares de los proyectos curriculares.
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Académico

Permanente

llustracién 23 Caracteristicas Comité de Curriculo
Fuente: Comité de Curriculo

Curriculo
Como contribuciéon
al proceso de Perfiles
de Consultivo Auténomo Formacion,
el Comité ha elaborado
— documentos-
borrador para la

elaboracion de perfiles de formacion en la Facultad. Dentro de estos se destacan: El
curriculum como problema (Carlos Jilmar Diaz), los perfiles en el proyecto curricular de
Matematicas (Milton del Castillo), Perfiles (Neyla Sanchez), Algunas reflexiones a
considerar en el proceso de formacién de nuestros licenciados (Sol Mercedes Castro),
Formacion de artistas y formacion de profesores de artes (Martha Barriga), Algunas ideas
en torno al perfil profesional del educador (Miguel Angel Martinez), Reflexiones sobre el
perfil del docente de la Licenciatura en Educacion Bésica con Enfasis en Inglés (Julia
Posada), Pedagogia y Didactica en la formacion de licenciados en la Facultad de Ciencias
y Educacién (Omaira de la Torre) e Implicaciones de los principios de diferencia y
diversidad en los perfiles de formacion de licenciados en la F.C.E (Miriam Borja).

Por otra parte, en el marco del proceso de Reforma Universitaria, el Comité de Curriculo
participé en los distintos eventos académicos para debatir y presentd documentos de
discusion académica.

Colequio sobre Reforma:
balances, perspectivasy
proyecciones.

Documento: La estructurs
académica de la Universidad
Distrital: aportes pars una
propuesta.

Cologuio: La Facultad de
Ciencias y Educacion ante las
polticas publicas de educacion.
Documento: "Cruzar limites:*La
transversalizacion y la actual
coyuntura de la Facultad de
Ciencias y Educacion.

Consejo de Facultad (Acta No.

30) y Asamblea General de la
FCE.

Documento: Consecuencias de
una norma no promulgadsa
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“Coloquio: La Facultad de Ciencias y Educacion ante las politicas publicas de

educacién™ Este evento estuvo organizado en dos g
sesiones: Primera Sesion Politicas Puablicas para la
Formacion de Educadores en Colombia y Segunda
Sesién Mirada critica al proyecto de Acuerdo del MEN
que reglamenta las Licenciaturas en Colombia y el de
los Derechos Basicos de Aprendizaje. En la primera
sesion realizada el 16 de julio de 2015, asistieron
sesenta y ocho (68) personas y participaron los
docentes Alejandro Alvarez Gallego de la Universidad
Pedagdgica Nacional, Juan Francisco Aguilar, Carlos

Jilmar Diaz y Mario Montoya de la Universidad Distrital. En la segunda sesién (21 de julio
de 2015) asistieron sesenta y seis (66) personas y los docentes participantes fueron
Omaira Tapiero Celis, Liz Mayoly Mufioz, Olga Lucia Castiblanco, Guillermo Fonseca
Amaya, Sandra Patricia Quitian, Jorge Rodriguez Bejarano, Jaime Romero Cruz y Mario
Montoya Castillo, todos, docentes de la Universidad Distrital.

11. UNIDAD DE EXTENSION

Encargada de dirigir y ejecutar programas y proyectos de extension que vincula a la
Universidad con su entorno (Universidad-Sociedad) a través de la ciencia, la tecnologia, la
educaciéon y la cultura, la Unidad de Extensién de la Facultad durante el afio 2015
presentd propuestas académicas a las diferentes entidades publicas y privadas del pais
con fines de desarrollo cientifico, productivo, social y cultural. En este sentido, participé en
convenios con entidades como
Penitenciario y Carcelario-INPEC, el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio, la
Secretaria de Educacién Distrital- SED, el Departamento Nacional de Planeacion-DNP,

entre otros.

Pedapegis Social para
<l condrolsocaiy s

accion
=3 jocaidades de
Bogota

la Contraloria de Bogota, el

llustracién 24 Nuevos Proyectos Unidad de Extension 2015
Fuente: Informe de Gestién Unidad de Extensién

Instituto Nacional

SED Aooyo pedagdgim anis

UAQUE Podcticas doom »
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Ademas de lo anterior, se suscribieron tres convenios interadministrativos con el Fondo de
Desarrollo Local de Tunjuelito, Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo
Pedagogico-IDEP y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF; los cuales
permitiran que la Universidad Distrital continte siendo un ente de gestion de alta calidad
en el &mbito de la educacion y las ciencias.

Con el propoésito de incidir en la sociedad a través de cursos libres que permitan la
constante actualizacion y mejoramiento de la estructura académica, desde diferentes
perspectivas y disciplinas, y de fortalecer el componente de la extension de la Facultad
mediante actividades que articulen la docencia, la investigacion y la extension, esta
Unidad realiz6 los siguientes cursos:

“ |y Il Curso libre de extension en estrategias para el fortalecimiento de lineas de
investigacion y saberes cientificos: Métodos para medir la biodiversidad.

| Curso de técnica y teoria de la fotografia con énfasis en fotografia de naturaleza.
Curso libre en Fundamentos Basicos de la Danza del Vientre: Taller diviértete y
conoce tu cuerpo con la danza del vientre

Curso basico de R: aplicaciones en bioestadistica y curso tedrico-practico de
técnicas de ascenso al dosel (canopy) con énfasis en estudios ecolégicos.
Acompafiamiento administrativo en la proyeccién y ejecucion del Programa
Académico Transitorio-Acuerdo No. 07 de 2014 de la Facultad de Ciencias y
Educacion.

7
0.0

4

R/
*
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7
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12. PROYECTO ACADEMICO TRANSVERSAL DE
EDUCACION EN TECNOLOGIA

La Universidad Distrital de Colombia y en particular la Facultad de Ciencias y Educacion,
son conscientes de la transformacion educativa que se ha gestado a partir del creciente
avance y acceso a la tecnologia en todas las esferas de la sociedad. La conciencia de
ello, ha seguido impulsando el desarrollo del proyecto PAET, como una alternativa de
formacién y apoyo a docentes y estudiantes en el uso e implementacion de la tecnologia.
Desde esta perspectiva, el Proyecto Académico Transversal de Educacion en Tecnologia-
PAET, sigue adelantando iniciativas con el propésito principal de favorecer y apoyar
procesos de uso e incorporacion didactica de la tecnologia en espacios formativos a
docentes y estudiantes. De igual manera, brinda apoyo técnico en la implementacién de
aulas virtuales e investigacion.

El PAET dentro de sus objetivos propone dos espacios para la formaciéon de docentes y
estudiantes de la Facultad de Ciencias y Educacion: El primero son las propuestas de
formacion a grupos orientadas a brindar las herramientas y elementos basicos en el uso
de la plataforma Moodle desde un enfoque critico y didactico de las tecnologias. El
segundo son las asesorias 0 acompafamientos personalizados a docentes y estudiantes
enfocadas a dudas puntuales sobre la plataforma o el desarrollo de entornos virtuales de
aprendizaje dentro de la misma. Asi, durante el afio el proyecto PAET realizo asesoria
desde los dos espacios antes mencionados a las siguientes categorias: pregrado,
postgrado, maestrias, proyectos y administrativos.
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PAIEP 6
Lic. Ciencias Sociales 4

Lic. Educacion Artistica 1

Asesorias por Unidad Académico-Administrativa

Lic. Inglés

Lic. Matematicas 5

Lic. Lengua Castellana 9

Lic. Pedagogia Infantil _ 13
Lic. Biologia _ 9
Lic. Fisica _ 9

Lic. Quimica 23
Decanatura 1

27

llustracion 25 Asesorias por Unidad Académico-Administrativa

Fuente: Informe de Gestion PAET

PAET | 1

Electiva | 1
Ing. Ambiental |l 1
IPAZUD e 3
Comité Investigaciones |l 1
M. Comunicacién-Educacion |l 2
M. Educacion en Tecnologia |l 1

M. Linguistica Aplicada a la Ensefiana del Inglés |l 2

Asesorias por Unidad Académico-Administrativa

M. Investigacion Social

d 6

Esp. Educacién en Tecnologia

d 9

Esp- Educacion y Gestion Ambiental = 2

llustracidon 26 Asesorias por Unidad Académico-Administrativa
Fuente: Informe de Gestién PAET

El PAET implementa aulas virtuales como apoyo a la presencialidad de las diferentes
asignaturas de los programas curriculares. Asi, durante el afio 2015 crearon 147 aulas

virtuales y 1.943 nuevos usuarios de la plataforma Moodle.

Portal Web Facultad de Ciencias y Educacion:
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El PAET adelanta el proceso de reestructuracion de las paginas web de los proyectos
curriculares, con el fin de brindar un enfoque practico que le permita al usuario identificar
elementos comunes tales como: un S-Line en la parte superior, un menu en estructura de
abanico con datos del proyecto, contacto y funcionarios, y dos iconos referentes a noticias

y el plegable informativo del programa curricular.

Ademas de esto, se ha caracterizado por acompafar el proyecto de medios de
comunicaciéon y produccion de contenido, al generar publicidad (impresos, plegables,
afiches) y todo tipo de piezas graficas que contribuyan al proceso de creacion, desarrollo
e implementacion de la comunicacién en la Facultad; la campafa de responsabilidad
social de la Facultad (Proyecto Con-ciencia y Educacion), y el canal de medios de la
Facultad en el que se publicaron los eventos académicos y los encuentros del proceso de
Reforma Universitaria.

13.

CENTRO DE ATENCION PSICOPEDAGOGICA — CAP-

El PAIEP en su proyeccién de escuela pedagdgica, acoge la propuesta del area de
psicologia de la creacion del CAP - Centro de Atencién Psicopedagdgica como una
alternativa para afrontar las probleméticas individuales, sociales y grupales que afectan el
proceso de ensefianza aprendizaje, al ofrecer diversos servicios en relacién con la
asistencia, apoyo y orientacién de problemas de aprendizaje a la comunidad universitaria
que desee recibir ayuda profesional para lograr cambios significativos en su vida
académica y/o mejorar las condiciones personales, y asi contribuir a la formacion de
docentes y profesionales integros, idoneos, criticos y transformadores de la realidad.

CU—

Area de apoyo a
los proyectos de la

Facultad.

En el marco del Proyecto de Prevencién de las Adicciones y el consumo de SPA y del
taller de “Prevencién de adicciones” participaron 1.039 estudiantes, siendo los proyectos
curriculares de la Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y
Lengua Castellana, Licenciatura en Pedagogia Infantil y Licenciatura en Biologia, los que

mayor porcentaje de asistencia representan.
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Taller "Prevencién en Adicciones”

” Lic. Fisica
Matematicas 53

104

X

Lic. Biologia

Lic. Educacion 128

Artistica
110 {
Lic. Mateméticas
{ Total 65
Lic. Pedagogi 1039 o
Infantil estudiantes Lic. Quimica
129 73
ﬁ. Sociales
Lic. Inglés 104
124 .
Lic. Lengua
Castellana
149

llustracion 27 Participacion Taller “Prevencion en Adicciones”
Fuente: Informe de Gestién CAP-UD

Ahora bien, en el Proyecto: Procesos Psicolégicos asociados al aprendizaje-ensefianza,
cuyo propésito es aumentar la motivacion frente al conocimiento, se ejecutaron diez (10)
talleres a lo largo del 2015 con una asistencia total de 1.495 estudiantes.

Tabla 28 Talleres ejecutado CAP

Taller 2015-1 2015-3
Estilos de ap;ir;(;:ézr?]jiig rendimiento 384 385
Atencion, concentracién y memoria 6 115
Liderazgo en la educacién 12 3
Excelencia Académica 332 117
Técnicas de estudio 6 1
Habilidades para manejar la presion de 4 3
grupo
La voluntad y la auton(_)ml'a en el proceso 6 5
educativo
El manejo del tiempq en el proceso de 13 1
aprendizaje
Funciones ejecutivas 0 2
Pensamiento creativo 49 51
TOTAL 812 683

Fuente: Informe de Gestién CAP-UD
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14. PROYECTO ACADEMICO TRANSVERSAL FORMACION
DE PROFESORES PARA POBLACION CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES-NEEs

La Facultad de Ciencias y Educacion desde su
funcion académica y social tiene el compromiso
de contribuir a la reflexiéon y al andlisis de las
implicaciones educativas que tiene la inclusion
de poblacibn con necesidades educativas
especiales en el proceso de ensefianza.

En este sentido, el Proyecto NEEs apoya las
actividades académicas de los estudiantes de
pregrado a partir de seminarios transversales
(obligatorios y complementarios) y cursos electivos. En el afio 2015, setecientos treinta y
cinco (735) estudiantes participaron en el Seminario Transversal de Formacion de
Profesores y ciento cincuenta (150) estudiantes de los proyectos curriculares de la
Licenciatura en Educacion Bésica con Enfasis en Matematicas y la Licenciatura en
Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, participaron en
espacios académicos de electivas.

Tabla 29 Estudiantes Inscritos al Seminario Transversal de Formacién de Profesores
Grupo Seminario Transversal de Formacién de Profesores
No. Estudiantes

Inscritos

Proyecto Curricular 2015-1 2015-3
Lic. Pedagogia Infantil 60 61
Lic. Ciencias Sociales 40 50
Lic. Inglés 62 60
Lic. Quimica 41 55
Lic. Fisica 30 27
Lic. Mateméticas 31 28
Lic. Biologia 29 30
Lic. Lengua Castellana 28 35
Lic. Educacion Artistica 39 29
TOTAL 360 375

Fuente: Informe de Gestién NEEs
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Procesos de lectura y escritura para personas
ciegas

Lic. Lengua
Castellana

Mediaciones Semidticas y culturales para la
poblacion ciega

Lengua de Sefias Colombiana
Nivel 2

Lengua de Sefias Colombiana
Nivel 1

Lic. Matematicas

| I ‘
hY L1
k |
-L

0

Grupos Electivas 2015

P

10 20 30 40 50 60

llustracion 28 Grupo Electivas NEEs
Fuente: Informe de Gestién NEEs

En el marco del Tercer Coloquio Colombiano de Investigacién en Discapacidad realizado
entre el 23 y 25 de septiembre del 2015, en la Universidad de San Buenaventura (Cali), la
Red Colombiana de Universidades por la discapacidad celebré sus 10 afios haciendo un
reconocimiento a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, al reconocer los
aportes de todas las instituciones en funcion de visibilizar y proponer alternativas de orden
nacional para el posicionamiento de la discapacidad, la diferencia y la diversidad como

temas de interés en la Educacion Superior.

En conjunto con la Red Iberoamericana ALTER-NATIVA, el Proyecto NEEs participa en el
Programa Nacional de Investigacion Arquitectura Pedagodgica, Didactica y Tecnolégica
para la Formacién de Profesores en y para la Diversidad, el cual es financiado por
Colciencias y en el Proyecto ACACIA: Centros de cooperacion para el fomento,
fortalecimiento y transferencia de buenas practicas que apoyan, cultivan, adoptan,
comunican, innovan y acogen a la comunidad universitaria, financiado por la Unién
Europea, estas iniciativas buscan lograr un impacto politico y social sobre las poblaciones
diversas en la Universidad Distrital y en instituciones latinoamericanas y europeas.

15. PROYECTO TRASLADO POSTGRADOS

La Oficina Asesora de Planeacién y Control, con el propésito de garantizar la
sostenibilidad social de las instalaciones en la Aduanilla de Paiba, plante6 el traslado del
sistema de postgrados (Especializaciones, Maestrias y Doctorados) de la Universidad a
dichas edificaciones. En este sentido, durante el tercer trimestre del afio 2015 se
conformé una mesa de trabajo con un representante por Facultad de los Proyectos
Curriculares de Postgrado para disefiar el proyecto arquitectonico, y en el mes de octubre
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el Consejo Superior Universitario (CSU) aprobd el proyecto de traslado del sistema de
postgrados.
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llustracion 29 Disefio arquitecténico Sistema de Postgrados Ad
Fuente: Oficina Asesora de Planeacion

Dicho proyecto permitira ampliar la cobertura de nuestros Proyectos Curriculares de
Postgrado y ofrecer un mejor espacio y ambiente a nuestra comunidad universitaria, en
general, en tanto se pretende construir cuatro (4) salas de video-conferencia, veintiséis
(26) aulas, doce (12) salas de tutorias y cuatro (4) aulas de sistemas.

16. REFORMA ACADEMICA

En consonancia con el proceso de reforma académica, el Consejo Facultad de Ciencias y
Educacién aprobd la creacion de un espacio académico, en donde la comunidad
académica de toda la Universidad pudiera participar activamente, fue asi que se designé
al equipo docente del Proyecto Académico de Investigacion, Extension y Pedagogia-
PAIEP- para que coordinara la electiva de Reforma Académica en el primer semestre del
afio 2015. En ella, se inscribieron un total de 508 estudiantes de las cinco (5) Facultades
que componen a la Universidad.

Adicional a lo anterior, los proyectos curriculares han adelantado comités y organizado
grupos entre sus docentes para desarrollar actividades y propuestas en torno a la reforma
académica.

Ahora bien, el Consejo de Facultad aprob6 un conjunto de actividades que tenia como
proposito fundamental, generar un espacio permanente de discusion, para orientar,
organizar acciones pertinentes y efectivas que conduzcan a la Reforma. Asi, en el marco
del nivel base de la hoja de ruta ha realizado las siguientes actividades:

1.1 Consejo de Facultad ampliado con Consejos Curriculares: Se
realiz6 el dia jueves 30 de abril de 2015 en el horario de las 07:00 a.m. a 12:00 m.,
en el participaron los consejeros y algunos representantes de los Proyectos
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Curriculares y, se aprobd el plan de accion y cronograma propuesto por el Consejo
de Facultad.

1.2 Reunion General de profesores: Tuvo lugar el miércoles 06 de mayo de

2015 en el Auditorio Mayor Hermanos San Juan, en ella se conté con una
participacion sustancial de la comunidad docente (profesores de planta y
profesores de vinculacién especial), en este espacio se presento el plan de accion
para el proceso de Reforma Académica y se obtuvo la aprobacién de los
profesores.

1.3 Coloquio sobre reforma: balance, perspectivas y proyecciones:

Se realizo el jueves 14 de mayo de 2015, contdé con la participacién de los
docentes: Juan Francisco Aguilar (Coordinador de la Unidad de Curriculo FCE-
UD), Barbara Garcia (Delegada del Doctorado Interinstitucional en Educacién-UD),
Maria Eugenia Calderén y Olga Salcedo (integrantes del Comité de Reforma 2012-
2013-UD), Lina Marcela Mora (Representante Estudiantil Multiestamentaria-UD),
Profesor Omer Calderdn (Consejo de Facultad, Coordinador de PAIEP-FCE-UD y
representante de la multiestamentaria)), como moderador se conté con la
colaboracion del profesor Juan Carlos Amador.

INFORME DE GESTION EDEPO-F06

Ahora bien, dentro del registro de Asistencia Coloquio
asistencia que se lleva desde la

logistica de la Decanatura, ciento AdminShaivos
cincuenta y un (151) personas \J
participaron, de estas treinta y Docentes £ —

cinco (35) fueron docentes, diez
(10) administrativos y ciento seis
(106) estudiantes.

1.4 Paneles: Dentro del plan de Estudiantes

accion propuesto por el Consejo 70%

de Facultad y posteriormente
aprobado por los representantes

de los Proyectos Curriculares, se

organizaron cuatro (4) paneles,

los cuales se describen a llustracion 30 Coloquio sobre reforma: balance, perspectivas y
. S proyecciones

continuacion: Fuente: Decanatura FCE

a. PANEL 1. Democracia, participacion y gobernabilidad. Jueves 21 de
mayo de 2015, de 9:00 a.m. 12:00 p.m. Auditorio Mayor Hermanos San
Juan.

PONENTES:
Estudiante: David Mateo Garcia Cuevas
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Profesor: Tomas Sanchez Amaya

Administrativos: Richard Montenegro Asesor Juridico Decanatura
Moderador: Profesor Wilmer Villa Amaya

Invitado: Profesor Mario Hernandez Alvarez (Universidad Nacional)

Para el panel No. 01, los ponentes discutieron sobre tres aspectos centrales: ¢ cuales son
las dificultades mas visibles de la participacion en la toma de decision en la Universidad
Distrital?, ¢cuales explicaciones se pueden dar a esta situacion?, ¢qué estrategias y
procedimientos pueden dar respuesta a los problemas de participacién y la democracia?

Este espacio académico conté con la participacion de noventa y cuatro (94) personas
(segun el registro de asistencia), de las cuales el 19.15% fueron docentes, el 79.79%
estudiantes y el 1.06% administrativos.

Asistencia Panel No. 01
Democracia, participacion y gobernabilidad

Vinculacién Especial J 2

[}
]
<
[
3
a Carrera :16
T 0
Ef: ) 75
w .©
g ops 10
‘n 0
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< g

llustracion 31 Asistencia Panel Democracia, participacion y gobernabilidad
Fuente: Decanatura FCE

b. PANEL 2. Procesos académicos. Jueves 21 de mayo de 2015, de 2:00
p.m.a 5:00 p.m. Auditorio Mayor Hermanos San Juan.

PONENTES:

Estudiante: Luisa Fernanda Calderén

Profesores*: Helver Martin, Manuel Flérez, Roberto Mahecha, Javier Betancourt,
Jorge Rodriguez y Carlos Guevara

*Profesor Lider: Carlos Guevara

Moderador: Profesora Cecilia Rincon Verdugo

Administrativo: Rector (E) Carlos Javier Mosquera

Para el panel No. 02, los ponentes discutieron sobre aspectos tales como: ¢ cuales son las
dificultades de la estructura académica de la Universidad Distrital?, ¢ cuéles explicaciones
se pueden dar a esta situacion?, ¢cual seria la nueva estructura y su justificacion para
hacer posible una Universidad poderosa en investigacion, docencia y extension?
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Este espacio académico contd con la participacién de doscientos ochenta y ocho (288)
personas (segun el registro de asistencia), de las cuales el 96% fueron estudiantes y tan
sélo el 4% fueron docentes.

Asistencia Panel No. 02
Procesos Académicos

Docentes g
)

Estudiantes
95%

llustracion 32 Asistencia Panel Procesos Académicos
Fuente: Decanatura FCE

c. PANEL 3. Aspectos administrativos. Viernes 22 de mayo de 2015, de
09:00 a.m. 12:00 m. Auditorio Mayor Hermanos San Juan.

PONENTES:

Moderador: Rigoberto Castillo (suplente: Eliana Garzén Duarte)
Administrativo: Alvaro Gallardo (Oficina de Planeacion)

Invitado: Profesor Carlos Alberto Molina (Universidad Pedagdgica y
Tecnolégica de Colombia)

Para el panel No. 03, el Dr. Alvaro Gallardo (Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y
Control) expuso el panorama financiero actual de la Universidad Distrital y cual seria el
costo de la ampliaciéon del nimero de docentes de carrera y de personal administrativo.
Ahora bien, el Dr. Carlos Alberto Molina, realizé un recorrido histérico de las reformas
universitarias en Colombia. Este espacio de debate no cont6 con la participacion de los
estudiantes y profesores de la Universidad, aun cuando se habian elegido representantes.

El panel cont6 con la participacion de setenta y tres (73) personas (segun el registro de
asistencia), de las cuales el cincuenta y ocho (58) fueron estudiantes, trece (13) docentes
y dos (2) Ordenes de Prestacion de Servicios.
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Aistencia Panel No. 03
Aspectos Adminsitrativos

Docentes

Vinculacion Especial

Carrera

antes

o S8

Adminsitrativo | Estudi

ops [1¥2

Planta '

llustracién 33 Asistencia Panel Aspectos Administrativos

Fuente: Decanatura FCE

d. PANEL 4. Infraestructura y recursos. Viernes 22 de mayo de 2015, de

2:00 p.m. a 5:00 p.m. Auditorio Mayor Hermanos San Juan.

PONENTES:

Estudiantes: Francisco Zambrano y Jeisson Torres

Profesor: Roberto Mahecha
Moderador: Gary Gari Muriel

Para el panel No. 04, los ponentes discutieron sobre aspectos tales como: ¢ cuales son las
necesidades en términos de espacios y recursos, asi como de ambientes en la
Universidad Distrital?, ¢Cudles explicaciones se pueden dar a esta situacion?, ¢Cual
seria una propuesta real para superar estas necesidades en la Universidad Distrital?

El panel cont6 con la participacion de cuarenta y siete (47) personas (segun el registro de
asistencia), de las cuales treinta y nueve (39) fueron estudiantes, siete (7) docentes y un

(1) funcionario.
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Asistencia Panel No. 04
Infraestructura y recursos

Adminsitrativo
s
2%

Docentes
15%

Estudianté SN
83%

llustracién 34 Asistencia Panel Infraestructura y recursos
Fuente: Decanatura FCE

Luego de finalizada la jornada de paneles, es importante sefalar los aspectos mas
importantes referenciados por los participantes:

v' Desde el Consejo de Facultad se aprob6 los Paneles de Reforma para que fueran
un espacio permanente de discusion y debate en los aspectos tales como la
democracia y participacion, los procesos académicos y administrativos. Sin
embargo, se hizo evidente la poca participacién por parte de la comunidad
universitaria (profesores, estudiantes y administrativos) en tres de los cuatro
paneles organizados para el proceso de Reforma Universitaria.

v Los participantes y panelistas reconocieron que la Reforma Académica es
necesaria para la Universidad Distrital, tanto en el &mbito académico como
administrativo.

v Las directivas de la Oficina Asesora de Planeacion, deben exponer a la comunidad
las fuentes del dinero necesario para la Reforma.

v' Podemos decir, también, que el tema de la Reforma necesita una reformulacién
importante que haga realmente vinculante a la comunidad académica, pues a
pesar de todos los esfuerzos del Consejo de Facultad y de esta Decanatura, los
niveles de participacién son muy pocos. Esto es de mucha preocupacion ya que
las decisiones tomadas en este horizonte, no llegaran a ser verdaderamente
democraticas y, en el horizonte de sentido de una Universidad Investigativa, todo
esto se podria convertir en un conjunto de decisiones de unos pocos, lo cual va en
contravia de lo que es el sentido de lo publico y lo realmente democratico.

1.5 Mesas de trabajo. Espacio de discusion y propuestas concretas para la
Reforma. Para ello se configuraron cuatro mesas de la misma manera como se
organizaron los paneles; las mesas son: MESA 1. Democracia, participacion y

gobernabilidad.

MESA 2. Aspectos administrativos. MESA 3.

Procesos
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académicos. MESA 4. Infraestructura y recursos. Estas mesas tendran una
jornada completa de trabajo desde las 8:00 a.m., el dia martes 26 de mayo.

La jornada de las mesas de trabajo tuvo poca asistencia por parte de los representantes
de docentes y estudiantes por parte de los Proyectos Curriculares, de ese modo, un total
de sesenta y siete (67) personas, entre estudiantes, docentes y administrativos
participaron en esta actividad. Es importante sefalar que, luego de consolidado el registro
de asistencia y filtrado por cada uno de los proyectos curriculares, es evidente el poco
compromiso que tuvieron los Proyectos Curriculares de postgrado en el proceso de
Reforma Académica.

No. Participantes Mesas de Trabajo

< Administrativos |/

§ Estudiantes Wm

= Docentes | &% - — =

o Administrativos | (i

g Estudiantes FWWWW’” T T L T T T 7D

= Docentes | —_————

~  Administrativos |8 wa—

§ Estudiantes iZW’” B S S LT D

= Docentes | 3

— Administrativos |

g Estudiantes |§

= Docentes |§ = = S J
1< - 1< e 1~ 1 d
0 2 4 6 8 10 12

llustracién 35 Participantes Jornada Mesas de Trabajo
Fuente: Decanatura FCE

1.6 Asamblea General de La Facultad. Espacio de socializacién de los
informes académicos de las mesas de trabajo. Se realizé el miércoles 03 de junio
de 2015 y se conté con la participacién de ciento cuarenta y cinco (145) personas
de la comunidad universitaria, segun el registro de asistencia. Por otra parte, se
programé una nueva Asamblea para el dia viernes 12 de junio de 2015.

Presidente de la Asamblea: Docente Adriana Gordillo Alfonso
Secretaria de la Asamblea: Docente Piedad Ramirez Pardo

Se realiz6 la segunda Asamblea General de la Facultad de Ciencias y Educacion el dia
viernes 12 de junio de 2015, cont6 con la participacién de ciento catorce (114) personas
de la comunidad universitaria y se llegé a los siguientes acuerdos:
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Elaborado por: Alejandra Nieto
OPS Decanatura

Aprobado por: Mario Montoya
Castillo Decano

Fecha de aprobacion: Pagina 65 de 72 Version: 01

Informe de Gestion




-
2%

t.
£
-
>

T

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Version: 1

o7
A L

INFORME DE GESTION

UNIVERSIDAD DISTRITAL
PRANCISOD JOSE DE CALDAS

EDEPO-F06

5.1 Cronograma de Actividades mes de junio y julio de 2015

El presidente de la Asamblea asi como el Decano realizaron la presentacion del
cronograma de actividades que desarrollara la Facultad de Ciencias y Educacion durante
los meses de junio y julio. Este fue aprobado por unanimidad de los participantes de la

Asamblea.

Se presenta a continuacion el plan de actividades a desarrollar en la Facultad de Ciencias
y Educacién durante el mes de junio y julio, siguiendo los acuerdos entre las mesas de
trabajo y las indicaciones en la Asamblea General de la Facultad el dia miércoles 03 de

junio de 2015:

1. Asamblea General de la Facultad de Ciencias y Educacion (Profesores,
Estudiantes y Administrativos [Planta y OPS]): viernes 12 de junio de 2015.

10:00 a.m. a 12:00 m. en el Auditorio Mayor Hermanos San Juan.

TEMATICA. Socializacion del proceso de REFORMA. Aprobacion de delegados de

los Proyectos Curriculares.

Presidente de la Asamblea: Docente John Bello
Secretaria de la Asamblea: Docente Hanz Plata

/
g

-

Administrativos

Estudiantes

Docentes

P

/.

Participantes Asamblea General Junio 12 del 2015

72

llustracion 36 Participacion Asamblea General 12 de junio 2015

Fuente: Decanatura FCE

2. Mesas de trabajo. Espacio de concrecion de la discusion y propuestas para la
Reforma. Estas mesas tendran una jornada completa de trabajo desde las
8:00 a.m., el dia miércoles 17 de junio en los salones: 101, 102, 103 y 105.
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3. Consejo de Facultad ampliado con Consejos curriculares y mesas de trabajo:

10 dejulio de 2015 9:00 a.m. a 05:00 p.m.

OBJETIVOS: 1. Informes mesas de trabajo. 2. Consolidacion del proceso de
Reforma. 3. Definir agenda de trabajo para el mes de julio (Debate 1 (Democracia,
participacion y gobernabilidad) y Debate 2 (Estructura y conceptualizacion
académica de la Universidad)

5.2 Actividades mes de agosto y septiembre de 2015.

Durante los meses de agosto y septiembre se desarrollaron una serie de reuniones entre
los Coordinadores y delegados de los Proyectos Curriculares, con el propésito de
concretar los documentos-memoria que se presentaron como propuesta de la Facultad de

Ciencias y Educacion ante la Secretaria General de la Universidad Distrital.

El dia 26 de agosto de 2015, la comunidad universitaria de la Facultad se dio cita en el
Auditorio Mayor Hermanos San Juan para conocer la agenda establecida por el Consejo

Académico para el Nivel de Consolidacion de la Reforma Universitaria.

A partir de dicha agenda, la Facultad entré en un proceso de ratificacion de delegados
tanto de profesores como de estudiantes, quienes luego de consensos, disensos y
compromiso por la Facultad y la Universidad, son:

Tabla 30 Docentes Delegados al Nivel de Consolidacion

No.

© o N Ok wDh PR

el e e i O s o o
© ® N o g kWP O

Nombre del Docente
Jorge Rodriguez Bejarano
Daniel Beltran Riafio
Adriana Castillo Hernandez
José Benedicto Novoa
Miguel Angel Martinez
Olga Lucia Castiblanco
Clemencia Villa Macias
Flor Angel Rincén
Gary Gari Muriel
Betty Sandoval Guzman
Miguel Angel Delgado Gomez
Luis Carlos Garcia
Carlos Arturo Guevara
Adrian Perea Acevedo
Carlos Antonio Julio Arrieta
Milton del Castillo Lesmes
Roberto Mahecha
Omer Calderén
Juan Carlos Amador

Tipo Vinculacion
Planta
Planta
Planta
Planta
Planta
Planta
Planta
Planta
Planta
Planta

Vinculacién Especial
Planta
Planta
Planta
Planta
Planta

Vinculacién Especial
Planta
Planta
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20.
21.
22.
23.
24,

Carlos Jilmar Diaz Soler
Ruth Molina Vasquez
Luis Antonio Lozano
Jaime Duvan Reyes Roncancio
Consuelo Céspedes

Planta
Planta

Vinculacién Especial

Planta
Planta

Fuente: Decanatura FCE

Tabla 31 Docente Delegado Consejo de Facultad al Nivel de Consolidacién

No. Nombre del Docente

1.

Jhon Helver Bello

Tipo
Vinculacién
Planta

Fuente: Decanatura FCE

Tabla 32 Estudiantes Delegados Nivel Consolidacion

© ® N oo ke NIE

No.

[EnY
©

[EEY
I

[EnY
N

[EEY
&e

I
&

[EEY
e

[EnY
o

Nombre del Docente
Yessica Andrea Martinez

Andrés Camilo Ballesteros
Brayam Enrique Silva Ruiz
Rubén Gonzalez
Pablo Emilio Chavez Rojas
Johana Mercedes Mendoza Jerez
David Mateo Garcia
Luis Sebastian Gonzalez Aldana
Luisa Fernanda Calderdn
Olga Milena Forero Contreras
Yenny Garcia Poche
Laura Andrea Suarez Infante
Jhon Alexander Gonzélez Jiménez
Ana Patricia Ramos Guevara

Juliana Angélica Molina Rios

Claudia Maria Cardona

Proyecto Curricular
Lic. Quimica
Lic. Quimica
Lic. Ciencias Sociales
Lic. Ciencias Sociales
Lic. Biologia
Lic. Biologia
Lic. Fisica
Lic. Fisica
Lic. Lengua Castellana
Lic. Lengua Castellana
Lic. Pedagogia Infantil
Lic. Pedagogia Infantil
Lic. Artistica
Lic. Artistica
DIE
DIE

Fuente: Decanatura FCE

Ahora bien, con el propésito de garantizar la participacion de nuestros docentes en el
Nivel de Consolidacion, desde la Decanatura se tramito la respectiva descarga de horas
lectivas de los docentes delegados, de la siguiente manera:

Tabla 33 Docentes que solicitaron descarga académica-Reforma
SOLICITUD DESCARGA REFORMA

PROYECTO
CURRICULAR

DELEGADO

OBSERVACION

TRAMITE
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Licenciatura en
Educacion Basica
con Enfasis en
Ciencias Sociales

Licenciatura en
Quimica

Licenciatura en
Educacion Basica
con Enfasis en
Matematicas

Licenciatura en
Educacion Basica
con Enfasis en
Educacion Artistica

Licenciatura en
Fisica

Solicitan descarga de 4 horas segin
LEBECS 011-2015, que tomara la
docente CLAUDIA PATRICIA
RESTREPO

Adriana E. Castillo
Hernandez

Descarga de 4 horas mediante PCLQ-
145-2015. Solicitud concurso.

Luis Carlos Garcia
Séanchez

Se realiz6 la adicién a la
docente Claudia Patricia
Restrepo (Resolucion 352)
por un valor de salarios de
$1.423.040.

La docente Adriana Castillo
Hernandez realiz6 la
modificacion a su plan de
trabajo.

Se realizara la adiciéon de
horas al docente Oscar
Gerena por un valor de
salarios de  $873.230.

Descarga de 4 horas mediante PCLQ-145-2015. Segun la
Coordinadora del Proyecto Curricular estas horas seran apoyadas por

Miguel Angel Delgado
(V.E))

el profesor Javier Pérez Cubides y esta reportado como preparacion de
clases en el Plan de Trabajo.

Se requiere la autorizacion del Consejo Superior Universitario.

Beatriz Ofelia Devia

Descarga de 4 horas mediante
LEBEM-295-2015, solicitan la
adicionan de 4 horas al docente JUAN
PABLO ALBADAN.

Jorge Rodriguez
Bejarano

Se realizara el ajuste al Plan de
Trabajo con la modificacién a la carga
académica de docentes de
Vinculacién Especial. LEA-C-423

Flor Angel Rincén

Solicitan descarga de 6 horas segun
COOR-FIS-218-2015.
Miguel Angel Martinez
Solicitaran concurso para cubrir las
horas lectivas.
Fuente: Decanatura FCE

UNA MIRADA REFORMA ACADEMICA

Descarga de 2 horas lectivas con el propdsito de apoyar las actividades
de los delegados del Proyecto Curricular de la Licenciatura en Quimica.

Se realiz6 la adicién al
docente Juan Pablo Albadan
(Resolucién 352) por un valor

de salarios de $1.113.684

El docente Jorge Rodriguez
solicita la apertura del
Sistema Cdéndor para

modificar su plan de Trabajo.

La docente Flor Angel Rincon
realizé la modificacion a su
plan de trabajo.

El concurso tiene un valor de
(salarios) $ 1.366.794.

El actual proceso de reforma de la UDFJC surge de una larga historia de intentos por
reorganizar y hasta refundar el proyecto universitario. En estas iniciativas, estamentos,
gremios y grupos de profesores, estudiantes y trabajadores han adelantado propuestas
qgue, por cerca de 23 afios, han resultado archivadas y hasta usadas indebidamente, a
través de versiones de reforma disefiadas unilateralmente desde algunos 6rganos de
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direccion. Un ejemplo de esta problemética la reflejan los Acuerdos 08 y 09 del CSU de
2013, los cuales fueron revocados luego de movilizaciones y protestas de distintos
sectores de la Universidad.

Con la revocatoria de dichos acuerdos y la definicion de una hoja de ruta para disefiar e
implementar la Reforma de la UDFJC, se abri6 paso en la Facultad de Ciencias y
Educacion un ambiente de reflexién, deliberacion y toma de decisiones en torno a la
universidad que queremos, pero también a aquella que requiere la ciudad, el pais y el
continente. Estos debates fueron desarrollados en el marco de las fases sensibilizacion,
base y consolidacion de la hoja de ruta.

Especificamente, a lo largo de los periodos académicos 2015-02 y 03, la comunidad
académica de la Facultad de Ciencias y Educacion hizo aportes fundamentales en
produccion de documentos de nivel base, en la participacion de docentes y estudiantes
delegados
fase de

en la
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consolidacion, y en la vinculacion activa de la mayoria de estos delegados a la actual fase
constituyente.

Nivel base

Producto de los avances alcanzados durante el primer semestre de 2015, el equipo de
Reforma, acompafiado del Decano y del Consejo de Facultad, produjo cuatro tipos de
documentos con la participacion de estudiantes y profesores de los distintos Proyectos
Curriculares asi como de trabajadores adscritos a la Facultad. Estos documentos fueron:
democracia, participacién y gobierno; procesos académicos; procesos administrativos;
infraestructura y recursos.

A lo largo del periodo 2015-02 se logro la cualificacion de los documentos a través de
debates en las respectivas comisiones y de sesiones plenarias con la participacion de la
comunidad de la Facultad. Con esta informacion, sistematizada y aprobada, fueron
designados delegados por Proyecto Curricular a la fase de consolidacién con base en las
orientaciones de la hoja de ruta.

Fase de consolidacion

Como es sabido, esta fase tenia como propésito disefiar mecanismos de articulaciéon y
complementariedad entre las perspectivas y propuestas de las distintas facultades. En
este sentido, buscaba como productos generales cuatro documentos unificados sobre
democracia y gobierno, procesos académicos, procesos administrativos e infraestructura.
Estos documentos debian contener tres aspectos generales: diagndéstico, propuestas en
el tema respectivo y propuesta metodolbgica para la fase constituyente.

Cabe sefialar al respecto que nuestra Facultad conté con el nimero completo de
delegados. Esto garantizd6 una presencia significativa de delegados en las cuatro (4)
comisiones. Adicionalmente, dada la calidad y profundidad de los documentos de nuestra
Facultad fue evidente su importancia, como referentes orientadores, en la construccion de
los documentos de consolidacién en las cuatro (4) comisiones. Por Ultimo, vale destacar
que en esta etapa el profesor Jorge Rodriguez fue elegido como parte de la mesa
directiva y que el sefior decano, Mario Montoya, fue delegado como representante del
Consejo Académico ante la Asamblea, especificamente ante la comision de procesos
académicos.

Etapa constituyente

Esta etapa inicié con la instalacion de la Constituyente Universitaria, por parte del Consejo
Superior Universitario (CSU), en las instalaciones del Congreso de la Republica el pasado
23 de octubre de 2015. Para el desarrollo de esta fase se conformaron tres comisiones
permanentes: principios y objetivos de la universidad; estructura académica vy
administrativa; infraestructura y finanzas.
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En esta etapa, una vez mas, la presencia de los delegados de la Facultad ha sido
significativa. Hasta el momento se ha avanzado en la produccion de los elementos
generales que daran cuerpo al Estatuto General. Las sesiones plenarias han sido claves
para identificar avances, ausencias y proyecciones de los capitulos del respectivo

estatuto.

En el momento, nos encontramos en la ediciébn de este documento. A partir del 23 de
noviembre se iniciaron las sesiones plenarias de aprobacion de capitulos y articulos. Se
tiene prevista la redaccion final y entrega respectiva del estatuto para la primera semana

de diciembre.

Juan Carlos Amador
Docente Delegado Reforma
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